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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind infiintarea Institutului National de Studii si Cercetari
pentru Comunicatii — I.N.S.C.C. Bucuresti

in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 25/1995, aprobata si modificata prin Legea nr. 51/1996,

Guvernul Roméaniei hotaraste:

Art. 1. — Se infiinteaza Institutul National de Studii si
Cercetari pentru Comunicati — I.N.S.C.C. Bucuresti, per-
soana juridica romana aflata in coordonarea Ministerului
Comunicatiilor, care functioneaza dupa modelul regiilor
autonome, conform prevederilor Legii nr. 51/1996, prin reor-

ganizarea Centrului National de Studii si Cercetari pentru
Comunicatii, care se desfiinteaza.

Art. 2. — Institutul National de Studii si Cercetari pentru
Comunicati — 1.N.S.C.C. Bucuresti are sediul in municipiul
Bucuresti, Calea Victoriei nr. 37 B, sectorul 1.
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Art. 3. — Institutul National de Studii si Cercetari pentru
Comunicati — 1.N.S.C.C. Bucuresti are ca obiect principal
de activitate efectuarea de cercetari fundamentale si aplica-
tive, dezvoltare tehnologica, elaborare de studii si regle-
mentari tehnice si economice, de interes public si national,
precum si efectuarea de teste, probe si masuratori, autori-
zari si certificari de conformitate, care privesc asigurarea
cerintelor fundamentale impuse aparaturii, instalatiilor, siste-
melor si serviciilor de comunicatii.

Art. 4. — Structura organizatorica a Institutului National
de Studii si Cercetari pentru Comunicati — [.N.S.C.C. este
prevazuta in anexa nr. 1.

Art. 5. — Patrimoniul Institutului National de Studii si
Cercetari pentru Comunicati — 1.N.S.C.C. Bucuresti, stabilit
pe baza bilantului la 30 iunie 1996, este de 922.774 mii
lei, din care imobilizari corporale si necorporale 353.400 mii
lei si active circulante 568.308 mii lei, si se preia pe baza
de protocol de predare-preluare de la Centrul National de
Studii si Cercetari pentru Comunicatii.

Art. 6. — Institutul National de Studii si Cercetari pentru
Comunicatii — I.N.S.C.C. Bucuresti isi desfasoara activita-
tea in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, pre-
cum si cu regulamentul de organizare si functionare,
prevazut in anexa nr. 2.

Art. 7. — Personalul Institutului National de Studii si
Cercetari pentru Comunicatii — [.N.S.C.C. Bucuresti se
preia prin transfer de la Centrul National de Studii si
Cercetari pentru Comunicatii si isi pastreaza salariile avute
la data transferului, pana la negocierea noului contract
colectiv de munca.

Art. 8. — Ministerul Comunicatiilor, in calitate de minis-
ter coordonator, va cuprinde in bugetul sau de venituri si
cheltuieli fondurile necesare realizarii unor investitii, dotari,
aparatura, echipamente si instalatii.

Art. 9. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din
prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 20 noiembrie 1996.
Nr. 1.234.

Contrasemneaza.:
Ministrul cercetarii si tehnologiei,
Doru Dumitru Palade
Ministrul comunicatiilor,
Virgil Popescu
Ministru de stat, ministrul finantelor,
Florin Georgescu




ANEXA Nr. 1

S| CERCETARI PENTRU COMUNICATII — I.LN.S.C.C. BUCURESTI

INSTITUTUL NATIONAL DE STUDII

STRUCTURA OBRGANIZATORICA

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

COMITETUL DE DIRECTIE
DIRECTOR GENERAL
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variabila in functie de natura lucrarilor
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ANEXA Nr. 2
REGULAMENTUL
de organizare si functionare a Institutului National de Studii si Cercetari pentru Comunicatii — I.N.S.C.C. Bucuresti
CAPITOLUL | B. Activitali conexe activitalii de cercelare-dezvoltare:
Dispozitii generale — asistentd tehnica, consultanta, furnizare de servicii
Art. 1. — Institutul National de Studii si Cercetdri pentru stiintifice si tehnologice agentilor economici sau oricaror
Comunicati — I.N.S.C.C. Bucuresti, denumit in continuare beneficiari interesati

institut, este persoana juridica aflata in coordonarea
Ministerului Comunicatiilor, care functioneaza dupa modelul
regiilor autonome, conform Legii nr. 51/1996, si isi des-
fasoara activitatea pe baza prevederilor legale in vigoare si
a prezentului regulament.

Art. 2. — (1) Institutul are structura organizatorica
cuprinsa in anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului
nr. 1.234/1996.

(2) Institutul poate infiinta in cadrul structurii sale si alte
subunitati fara personalitate juridica, necesare realizarii
obiectului de activitate. Modalitatea de constituire a aces-
tora si relatiile lor in cadrul institutului si cu tertii sunt
reglementate prin prezentul regulament de organizare si
functionare.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectul de activitate

Art. 3. — Institutul este infiintat in scopul desfasurarii
activitatii de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica in
domeniul comunicatiilor, prin participarea la elaborarea stra-
tegiei de dezvoltare a domeniului si la realizarea cu priori-
tate a obiectivelor stiintifice si tehnologice ale Programului
national de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica.

Art. 4. — Obiectul de activitate, cu referire la domeniul
propriu, va fi exprimat detaliat si va cuprinde:

A. Activilafi de cercelare-dezvoliare:

a) in cadrul Programului national de cercetare stiintifica
si dezvoltare tehnologica, cu o pondere majoritara din total
activitate:

— cercetare fundamentalda de baza si orientata, reali-
zate in scopul cresterii nivelului cunostintelor in domeniul
comunicatiilor;

— cercetare aplicativa, de tip precompetitiv, pentru rea-
lizarea de modele experimentale, standuri, platforme si sta-
tii-pilot, precum si tehnologii generice cu rol de suport
pentru cercetarile aplicative viitoare din mai multe ramuri,
sectoare sau activitati;

— elaborarea de studii si cercetari aplicative in vederea
restructurarii, retehnologizarii si modernizarii ramurilor, sec-
toarelor si intreprinderilor economice;

— elaborarea de strategii, studii de diagnoza si pro-
gnoza privind dezvoltarea domeniului stiintei si tehnologiei
sau a sectorului de comunicatii;

— elaborarea de standarde;

b) in afara Programului national de cercetare stiintifica
si dezvoltare tehnologica:

— cercetare aplicativa si/sau dezvoltare tehnologica
pentru solutionarea unor probleme concrete din domeniul
comunicatiilor.

— testare si certificare de produse.

C. Formare si specializare a cercetitorilor in domeniul
comunicatiilor.

D. Executie de unicate si serii mici.

in cadrul obiectului sdu de activitate, institutul poate
colabora si la realizarea unor activitati de cercetare-dezvol-
tare privind apararea nationala.

CAPITOLUL 1l
Patrimoniul

Art. 5. — Conform bilantului contabil la data de 30 iunie
1996, institutul are un patrimoniu propriu in valoare de
922.774 mii lei, din care imobilizari corporale si necorpo-
rale 353.400 mii lei si active circulante 568.308 mii lei.

Art. 8. — (1) Institutul administreaza, cu diligenta unui
bun proprietar, bunuri proprietate publica, precum si pe
cele dobandite in conditiile legii. Bunurile proprietate
publica, precum si cele dobandite se afla in administrarea
institutului si se evidentiaza distinct in patrimoniul acestuia.

(2) Rezultatele cercetarilor concretizate in active corpo-
rale si necorporale, efectuate si finalizate din fonduri
publice sau din alte fonduri, sunt bunuri dobandite, daca
prin contract nu se prevede altfel, si se inregistreaza in
evidenta contabila a institutului.

(3) Tn exercitarea drepturilor sale, institutul poseda Si
foloseste bunurile aflate in patrimoniul sau si, dupa caz,
dispune de acestea, in conditiile legii, in scopul realizarii
obiectului sau de activitate, beneficiind de rezultatele utili-
zarii acestora.

(4) Concesionarea sau inchirierea unor subunitati, servi-
cii sau activitdti se poate face numai in scopul stimularii
transferului rezultatelor activitatii de cercetare-dezvoltare, in
conditiile prevederilor legale corespunzatoare si cu aproba-
rea Ministerului Comunicatiilor si a Ministerului Cercetarii si
Tehnologiei.

(5) Patrimoniul institutului poate fi modificat conform pre-
vederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL IV
Structura organizatorica si functionala

Art. 7. — (1) Institutul poate avea in structurd subuni-
tati, sectii, laboratoare si alte structuri organizatorice nece-
sare obiectului sau de activitate.

2) In functie de specificul activitatii, se pot organiza si
colective specializate sau colective interdisciplinare etc.

Art. 8. — Directorul general stabileste relatiile dintre
subunitatile aflate in structura institutului, precum si relatiile
acestora cu tertii si le poate acorda conducatorilor acestor
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subunitati imputerniciri de reprezentare in numele institutu-
lui, cu avizul consiliului de administratie.

Art. 9. — Conducatorii subunitatilor din structura institu-
tului raspund in fata consiliului de administratie si a direc-
torului general pentru indeplinirea tuturor atributiilor,
responsabilitatilor si competentelor incredintate de catre
acestia.

CAPITOLUL V
Organele de conducere
Art. 10. — (1) Conducerea institutului este asigurata de
catre:

— consiliul de administratie;

— comitetul de directie;

— directorul general.

(2) Orientarea si coordonarea activitatii tehnico-stiintifice
din institut sunt asigurate de catre consiliul stiintific.

Art. 11. — (1)Consiliul de administratie este format din
7 membri, numiti pentru un mandat de 4 ani, care poate fi
reinnoit.

(2) Structura consiliului de administratie este alcatuita
din:

— 1 presedinte;

— 1 vicepresedinte;

— 5 membri.

Art. 12. — (1) Din consiliul de administratie fac parte,
in mod obligatoriu:

— directorul general al institutului — presedinte;

— un reprezentant al Ministerului Cercetarii si Tehnologiei;

— un reprezentant al Ministerului Comunicatiilor;

— un reprezentant al Ministerului Finantelor;

— un reprezentant al Ministerului Muncii si Protectiei
Sociale;

— presedintele consiliului stiintific;

— un specialist din domeniu.

(2) Consiliul de administratie isi desemneaza vicepre-
sedintele.

(3) Numirea membrilor consiliului de administratie se
face prin ordin al ministrului comunicatiilor, cu acordul
ministrului cercetarii si tehnologiei.

(4) Revocarea membrilor consiliului de administratie pen-
tru abateri grave sau pentru lipsa de activitate in executa-
rea mandatului se face de catre acelasi organ care a facut
numirea.

Art. 13. — Membrii consiliului de administratie sunt
cetateni romani si:

a) isi pastreaza calitatea de angajati la institutia sau la
unitatea de la care provin si toate drepturile si obligatile ce
deriva din aceasta calitate;

b) sunt platiti pentru activitatea desfasurata in aceasta
calitate cu o indemnizatie lunara stabilitd de catre consiliul
de administratie;

¢) nu pot face parte din mai mult de doua consili de
administratie si nu pot participa, in aceeasi calitate, la
societatile comerciale cu care institutul are relatii contractu-
ale sau interese contrare;

d) sunt incompatibili cu calitatea de membru al consiliu-
lui de administratie cei care, personal ori sotul, sotia, copiii
sau rudele pana la gradul al doilea inclusiv, sunt, in ace-
lasi timp, patroni sau asociati la societati comerciale cu

capital privat cu acelasi profil sau cu care institutul se afla
in relatii comerciale directe.

Art. 14. — Consiliul de administratie isi desfasoara acti-
vitatea in baza regulamentului propriu de functionare si cu
respectarea legislatiei in vigoare. El hotaraste in problemele
privind activitatea institutului, cu exceptia celor care, potrivit
legii, sunt in competenta altor organe.

Art. 15. — (1) Consiliul de administratie se intruneste o
data pe luna si ori de cate ori interesele institutului o cer,
convocarea acestuia facandu-se de catre presedinte sau la
solicitarea a cel putin o treime din numarul membrilor con-
siliului de administratie.

(2) Dezbaterile consiliului de administratie sunt conduse
de presedintele consiliului, iar in lipsa acestuia, de catre
vicepresedinte.

Art. 16. — (1) Consiliul de administratie isi poate des-
fasura activitatea in prezenta a cel putin doua treimi din
numarul membrilor sai. Daca nu este indeplinita aceasta
conditie, sedinta consiliului de administratie se poate repro-
grama intr-un interval de cel mult 15 zile, avand aceeasi
ordine de zi.

(2) Hotararile consiliului de administratie se iau cu majo-
ritatea voturilor membrilor prezenti, dar nu mai putin de
jumatate plus unul din numarul total al membirilor.

Art. 17. — La sedintele consiliului de administratie sunt
invitati si reprezentantii sindicatelor, conform legii.
Art. 18. — Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul

de administratie poate atrage in activitatea de analizd con-
silieri si consultanti din diferite sectoare de activitate.
Activitatea acestora va fi compensatd material, conform pre-
vederilor legale.

Art. 19. — (1) Membrii consiliului de administratie sunt
raspunzatori, in conditiile legii, pentru indeplinirea atributiilor
ce le revin.

(2) Membrii consiliului de administratie care s-au impo-
trivit luarii unei decizii care s-a dovedit pagubitoare pentru
institut nu raspund, daca au consemnat expres punctul lor
de vedere in registrul de sedinte al consiliului de adminis-
tratie si au anuntat in scris, despre aceasta, organul coor-
donator.

(3) Membrii consiliului de administratie care nu au res-
pectat prevederile art. 13 lit. ¢) raspund pentru daunele
cauzate institutului ca urmare a acestui fapt.

Art. 20. — Consiliul de administratie are, in principal,
urmatoarele atributii:

a) avizeaza modificarea structurii organizatorice si func-
tionale a institutului, infiintarea, desfiintarea si comasarea
de subunitati din structura institutului;

b) aproba, la propunerea consiliului stiintific, strategia si
programele concrete de dezvoltare a institutului, de introdu-
cere a unor tehnologii de varf si de modernizare a celor
existente, in concordanta cu strategia generala a domeniu-
lui propriu;

¢) propune programul anual de cercetare-dezvoltare, pe
care il inainteaza Colegiului Consultativ pentru Cercetare
Stiintifica si Dezvoltare Tehnologica;

d) analizeaza si avizeaza proiectul bugetului de venituri
si cheltuieli si il depune la organul coordonator, in vederea
aprobarii prin hotarare a Guvernului;
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e) analizeaza si avizeaza bilantul contabil si contul de
profit si pierderi pe care le supune aprobarii Ministerului
Finantelor si aproba raportul de gestiune asupra activitatii
desfasurate de institut in anul precedent;

f) analizeaza raportarea trimestriala privind activitatea
realizata de institut, aproba masuri pentru desfasurarea
acesteia in conditi de echilibru al bugetului de venituri si
cheltuieli;

g) analizeaza, aproba sau, dupa caz, propune spre
aprobare, potrivit prevederilor legale, investitiile care
urmeaza a fi realizate de institut;

h) propune spre aprobare, in conditile legii, majorarea
sau diminuarea patrimoniului, concesionarea, inchirierea sau
locatia de gestiune a unor bunuri, servicii si subunitati de
productie din patrimoniul institutului;

i) aproba asocierea institutului cu terte persoane juridice,
in vederea realizarii de activitati comune care prezinta inte-
res pentru asociati si care se incadreaza in obiectul de
activitate al institutului, cu respectarea prevederilor legale;

i) aproba valorificarea bunurilor dobandite, cu respecta-
rea prevederilor legale;

k) fundamenteaza si prezinta Ministerului Comunicatiilor
propuneri pentru asigurarea de fonduri prin bugetul de veni-
turi si cheltuieli al acestuia, pentru finantarea obiectivelor de
interes public specifice activitatii institutului;

[) aproba volumul creditelor bancare prevazute la art. 35
si stabileste modul de rambursare a acestora;

m) aproba utilizarea disponibilitatilor in valuta;

n) aproba contractul colectiv de munca;

0) executa orice alte atributii, stabilite potrivit prevederilor
legale.

Art. 21. — In primul trimestru al fiecarui an, consiliul de
administratie prezintd Ministerului Comunicatiilor un raport
asupra activitatii desfasurate in anul precedent si asupra
programului de activitate pentru anul in curs.

Art. 22. — Secretariatul consiliului de administratie este
asigurat de catre institut; atributile secretariatului sunt pre-
vazute in regulamentul de functionare a consiliului de admi-
nistratie.

Art. 23. — Conducerea operativa a institutului este asi-
guratda de un comitet de directie, compus din directorul
general si directorii din structura organizatorica a institutului.

Art. 24. — Comitetul de directie stabileste actiunile con-
crete necesare pentru realizarea obiectivelor rezultate din:

— strategia programelor de dezvoltare a institutului;

— programul anual de cercetare-dezvoltare;

— bugetul de venituri si cheltuieli;

— programul de investitii;

— sistemul de asigurare a calitatii;

— alte obligatii.

Art. 25. — Comitetul de directie se intruneste decadal si
ori de cate ori interesele institutului o impun.

Art. 26. — (1) La nivelul subunitatilor din institut se
organizeaza si functioneaza comitetul de conducere, care
isi desfasoara activitatea in conformitate cu propriul regula-
ment de organizare si functionare, aprobat de consiliul de
administratie al institutului, si este prezidat de directorul
subunitatii respective.

(2) Comitetul de conducere exercita atributii si are ras-
punderi in limita competentelor stabilite de directorul gene-
ral al institutului si aprobate de consiliul de administratie.

Art. 27. — Activitatea curenta a institutului este condusa
de directorul general, numit prin ordin al ministrului comuni-
catiilor, cu acordul ministrului cercetarii si tehnologiei, la
propunerea Colegiului Consultativ pentru Cercetare
Stiintifica si Dezvoltare Tehnologica, dintre cercetatorii stiin-
tifici principali care lucreaza in domeniu si au pregatire
manageriala.

Art. 28. — Directorul general are, in principal, urmatoa-
rele atributii si responsabilitati:

a) reprezinta, personal sau prin delegat, interesele insti-
tutului in relatile cu celelalte organe, organizatii si agenti
economici, precum si cu persoane fizice din tara si din
strainatate;

b) stabileste atributiile, competentele si relatile comparti-
mentelor de la toate nivelurile organizatorice ale institutului,
precum Si relatiile acestora cu tertii;

¢) propune modificarea structurii organizatorice a institu-
tului;

d) asigura negocierea contractului colectiv de munca la
nivelul institutului si a salariilor personalului din institut, prin
comitetul de directie si aproba salariile rezultate din nego-
cierea directa;

e) numeste si revoca pe conducatorii compartimentelor
de munca din aparatul propriu, precum si pe directorii din
structura organizatorica a institutului, cu avizul consiliului de
administratie;

f) angajeaza si concediaza pesonalul propriu;

g) aproba comisiile de concurs pentru promovarea pe
functile de cercetator stiintific principal gradul 1, 1l si 1l si
cercetator stiintific, la propunerea consiliului stiintific;

h) are atributii si raspunderi similare unui ordonator de
credite pentru sumele alocate institutului de la bugetul de
stat, in conditile art. 21 alin. (1) din Ordonanta Guvernului
nr. 25/1995, aprobata si modificata prin Legea nr. 51/1996;

i) raspunde de administrarea intregului patrimoniu, cu
respectarea prevederilor legale;

) adopta masuri si urmareste realizarea operatiunilor de
comert exterior, prin compartimentele proprii specializate;

k) exercita atributiile si are raspunderile care ii revin din
prevederile legale, aproba si ia masuri privind activitatea
institutului, cu exceptia celor date, potrivit reglementarilor
legale, in competenta altor organe;

[) exercita orice alte atributii ce-i sunt delegate de con-
siliul de administratie;

m) poate delega, in conditiile legii, o parte dintre atribu-
tile sale celorlalte persoane din conducerea institutului.

Art. 29. — (1) Consiliul stiintific este format din 13
membri, reprezentand toate directiile stiintifice din cadrul
institutului.

(2) Consiliul stiintific este alcatuit din cercetatori cu rea-
lizari deosebite, cu capacitate de sinteza si de prospectare
in domeniu,cadre didactice din invatamantul superior, sala-
riati ai institutului sau din afara acestuia, alesi, prin vot
secret, de catre cadrele cu studii superioare din institut.

(3) Consiliul stiintific este condus de un presedinte si un
vicepresedinte alesi pe timp de 2 ani, prin vot secret, de
catre membrii consiliului stiintific. Din consiliul stiintific fac
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parte, de drept, directorul general si directorul stiintific al
institutului.

(4) Consiliul stiintific se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu regulamentul propriu.

Art. 30. — Atributiile principale ale consiliului stiintific
sunt urmatoarele:

a) participa la elaborarea strategiei de dezvoltare a acti-
vitatii de cercetare-dezvoltare si la elaborarea Programului
national de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica, in
domeniul propriu de activitate;

b) contribuie la realizarea obiectivelor stiintifice si tehno-
logice ale Programului national de cercetare stiintifica si
dezvoltare tehnologica;

C) examineaza si avizeaza proiectele de cercetare stiinti-
fica, precum si realizarea acestora;

d) avizeaza hotararile care implica politica de cercetare
a institutului si a ramurii de cercetare-dezvoltare;

e) propune masuri pentru perfectionare profesionala si
pentru incadrarea personalului de cercetare in grade profe-
sionale;

f) face propuneri privind modul de organizare a
concursurilor de incadrare si promovare a personalului de
cercetare,

g) propune comisiile de concurs pentru promovarea pe
functiile atestabile si confirma rezultatele concursului pentru
functile de cercetator stiintific principal gradul I, 1l si lll si
cercetator stiintific;

h) organizeaza si coordoneaza desfasurarea actiunilor
cu caracter stiintific;

i) avizeaza actiunile de cooperare, interne si internatio-
nale, cu scop stiintific;

/) avizeaza acordarea de burse de studii si stagii de
perfectionare in strainatate.

CAPITOLUL VI
Bugetul de venituri gi cheltuieli i administrarea acestuia.
Relatii financiare

Art. 31. — (1) Institutul intocmeste anual bugetul de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil si contul de profit si
pierderi, potrivit normelor metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

(2) Bilantul contabil anual se supune spre aprobare
Ministerului Finantelor si se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a.

Art. 32. — (1) Veniturile si cheltuielile institutului se sta-
bilesc prin buget pentru fiecare exercitiu financiar.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli se aproba de catre
Guvern, la propunerea Ministerului Comunicatiilor, cu avizul
Ministerului Finantelor si al Ministerului Muncii si Protectiei
Sociale.

Art. 33. — Corelat cu contractele incheiate pentru activi-
tatea programata, institutul determina anual volumul de
venituri de realizat si cheltuielile totale de efectuat.

Art. 34. — Salariile individuale ale personalului se stabi-
lesc prin negociere, conform reglementarilor cuprinse in
contractul colectiv de munca, in limita fondului total destinat
platii salariilor.

Art. 35. — (1) Pentru acoperirea cheltuielilor curente, in
situatia in care, in cursul unui an, resursele financiare ale
institutului nu sunt suficiente, acesta poate contracta credite
cu societatile comerciale bancare, in valoare de cel mult

20% din veniturile brute, in termeni reali, realizate in anul
precedent.

(2) Contractarea de credite peste plafonul stabilit se
face cu aprobarea Ministerului Finantelor.

Art. 36. — (1) Institutul hotaraste cu privire la investitiile
ce urmeaza a fi realizate, potrivit obiectului sau de activitate,
finantarea efectuandu-se din surse proprii si din credite
bancare, cu exceptia investitiilor care intra sub incidenta
prevederilor art. 6 si 11 din Ordonanta Guvernului
nr. 15/1993.

(2) In cazul investitiilor, altele decat cele previzute la
art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 15/1993, finantate inte-
gral sau partial de la bugetul de stat, limita de finantare se
aproba o datd cu legile de adoptare a acestora, iar institu-
tul are obligatia ca, in executia bugetului de venituri si
cheltuieli, sa se incadreze in alocatiile bugetare aprobate.

(3) Executia investitiilor prevazute la alin. (1) si (2) se
adjudeca pe baza de licitatie publica, potrivit legislatiei pri-
vind achizitiile publice.

(4) Contractarea de credite mai mari de 500 milioane lei
la nivelul anului anterior, ih vederea realizarii de investitii
de natura celor prevazute la alin. (1) si (2), se efectueaza
cu aprobarea Ministerului Comunicatiilor, pe baza avizului
prealabil al Ministerului Finantelor.

Art. 37. — (1) Operatiunile de incasari si plati ale insti-
tutului se efectueaza prin conturi deschise la banci comer-
ciale cu sediul in Romania.

(2) Institutul poate efectua operatiuni de incasari si plati
in lei si in valuta prin casieria proprie, cu respectarea nive-
lului plafonului de casa si a normativelor de disciplina
financiar-valutara, stabilite prin actele normative in vigoare.

(3) Institutul poate efectua operatiuni de comert exterior
potrivit legii. Operatiunile de incasari si plati cu strainatatea
se vor efectua prin conturi deschise la unitdtile bancare
specializate, cu sediul in Romania.

Art. 38. — Institutul isi va organiza controlul financiar
preventiv si controlul financiar de gestiune, potrivit legii.
CAPITOLUL VI

Reglementarea litigiilor

Art. 39. — Litigiile institutului cu persoane fizice sau juri-
dice, nesolutionate pe cale amiabila, sunt supuse spre
rezolvare instantelor de judecata romane competente, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 40. — (1) Prezentul regulament de organizare si
functionare se completeaza cu celelalte reglementari legale
care se referd la activitatea institutelor de cercetare-dezvol-
tare.

(2) Modificarile si completarile regulamentului de organi-
zare si functionare se pot face la propunerea consiliului de
administratie, cu respectarea actelor normative in vigoare,
cu aprobarea Ministerului Comunicatiilor si cu acordul
Ministerului Cercetarii si Tehnologiei.

Art. 41. — Pentru toate aspectele nereglementate prin
prezentul regulament se aplica prevederile care, potrivit dis-
pozitiilor legale, sunt aplicabile regiilor autonome.

Art. 42. — Statutul de institut national de cercetare-dez-
voltare se reinnoieste prin reacreditare, care are loc intr-un
interval de maximum 5 ani.
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind infiintarea Institutului National de Cercetare Stiintifica in Domeniul Muncii
si Protectiei Sociale — I.N.C.S.M.P.S. Bucuresti

in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 25/1995, aprobata si modificata prin Legea nr. 51/1996,

Guvernul Roméaniei hotaraste:

Art. 1. — Se infiinteaza Institutul National de Cercetare
Stiintifica in Domeniul Muncii si Protectiei Sociale —
I.N.C.S.M.P.S. Bucuresti, persoana juridica romana, aflat in
coordonarea Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, care
functioneaza dupa modelul regiilor autonome, conform Legii
nr. 51/1996, prin reorganizarea Institutului de Cercetare
Stiintifica in Domeniul Muncii si Protectiei Sociale
(1.C.S.D.M.P.S.) care se defiinteaza.

Art. 2. — Institutul National de Cercetare Stiintifica in
Domeniul Muncii si Protectiei Sociale — I[.N.C.S.M.P.S.
Bucuresti are sediul in Bucuresti, Str. Povernei nr. 6—8,
sectorul 1.

Art. 3. — Institutul National de Cercetare S$tiintifica in
Domeniul Muncii si Protectiei Sociale — I[.N.C.S.M.P.S.
Bucuresti are ca obiect de activitate realizarea de studii i
cercetari cu caracter teoretic-aplicativ in domenii de interes
national privind managementul resurselor umane, dezvolta-
rea sociala si protectia sociala in Romania.

Art. 4. — Structura organizatorica a Institutului National
de Cercetare Stiintifica in Domeniul Muncii si Protectiei
Sociale — |.N.C.S.M.P.S. Bucuresti este prevazuta in
anexa nr. 1.

Art. 5. — Patrimoniul Institutului National de Cercetare

Stiintifica in Domeniul Muncii si Protectiei Sociale —
I.N.C.5.M.P.S. Bucuresti, stabilit pe baza bilantului contabil
la data de 30 iunie 1996, este de 288.626 mii lei, din care

mobilizari corporale si necorporale 87.561 mii lei si active
circulante 201.065 mii lei. Patrimoniul se preia pe baza de
protocol de la I.C.S.D.M.P.S.

Art. 6. — Institutul National de Cercetare Stiintifica in
Domeniul Muncii si Protectiei Sociale — I[.N.C.S5.M.P.S.
Bucuresti isi desfasoara activitatea in conformitate cu regle-
mentarile legale in vigoare, precum si cu regulamentul de
organizare si functionare prevazut in anexa nr. 2.

Art. 7. — Personalul Institutului National de Cercetare
Stiintifica in Domeniul Muncii si Protectiei Sociale —
I.LN.C.S.M.P.S. Bucuresti se preia prin transfer de la
Institutul de Cercetare Stiintifica in Domeniul Muncii si
Protectiei Sociale si isi pastreaza salarile avute la data
transferului, pana la negocierea noului contract colectiv de
munca.

Art. 8. — Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, in cali-
tate de minister coordonator, va cuprinde, in bugetul sau
de venituri si cheltuieli, fondurile necesare realizarii unor
investitii, dotari, aparatura, echipamente si instalatii.

Art. 9. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din
prezenta hotarare.
Art. 10. — Anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului

nr. 459/1994 privind organizarea si functionarea Ministerului
Cercetarii si Tehnologiei se modifica in mod corespunzator
prevederilor prezentei hotarari.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 25 noiembrie 1996.
Nr. 1.305.

Contrasemneaza:
Ministrul cercetarii si tehnologiei,
Doru Dumitru Palade
Ministru de stat, ministrul muncii si protectiei sociale,
Dan Mircea Popescu
Ministru de stat, ministrul finantelor,
Florin Georgescu
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ANEXA Nr. 2

REGULAMENTUL
de organizare si functionare a Institutului National de Cercetare Stiintifica in Domeniul Muncii si Protectiei Sociale —
I.N.C.S.M.P.S. Bucuresti

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Institutul National de Cercetare S$tiintifica in
Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, denumit in continua-
re institut, este persoand juridica romana, aflatd in coordo-
narea Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, care
functioneaza dupa modelul regiilor autonome, conform Legii
nr. 51/1996, si isi desfasoara activitatea pe baza prevede-
rilor legale in vigoare si a prezentului regulament.

Art. 2. — (1) Institutul are structura organizatorica
cuprinsa in anexa nr. 1.

(2) Institutul are in cadrul structurii sale organizatorice
o filiala fara personalitate juridicd necesara realizarii
obiectului de activitate. Aceasta este Centrul de resurse
si dezvoltare pentru intreprinderi mici si mijlocii, cu sediul
in str. Povernei nr. 6—8, sectorul 1, Bucuresti.

(3) Institutul poate infiinta, in cadrul structurii sale, sub-
unitati fara personalitate juridica necesare realizarii obiectu-
lui sau de activitate. Modalitatea de constituire a acestora
si relatiile lor, in cadrul institutului si cu tertii, sunt regle-
mentate prin prezentul regulament de organizare si functio-
nare.

CAPITOLUL 1l
Scopul si obiectul de activitate

Art. 3. — Institutul este infiintat in scopul desfasurarii
activitatii de cercetare stiintifica in domeniul muncii si pro-
tectiei sociale, pentru fundamentarea si participarea la ela-
borarea strategiei de dezvoltare a domeniului si la
realizarea cu prioritate a obiectivelor stiintifice ale
Programului national de cercetare stiintifica si dezvoltare
tehnologica.

Art. 4. — Obiectul de activitate al institutului il consti-
tuie studii si cercetari de economia muncii, dezvoltare
sociala si protectie sociala. Acesta cuprinde:

A. Activitali de cercelare-dezvoliare:

a) In cadrul Programului de cercetare stiintificd si dez-
voltare tehnologica, cu o pondere majoritard, din total acti-
vitate:

1. piata muncii:

— resurse de munca: evolutie, structura, factori de influ-
enta;

— cererea de forta de munca: structura profesionala,
ocupationald, factori de dimensionare;

— somajul: evolutie, structura, politici de combatere;

— prognoze ale pietei muncii: tehnici, metode, modele;

— sistemul informational al pietei muncii;

— salariul si echilibrul pietei muncii;

— institutii si agenti ai pietei muncii — dialogul social;

2. educatie permanenta:

— sisteme de educatie, formare si perfectionare profe-
sionala;

— tehnici si metode de formare si perfectionare profe-
sionala;

— studii privind cerintele de calificare la nivel national,
sectorial, de ramura si la nivel de domeniu de activitate;

3. managementul resurselor umane ale intreprinderii:

— gestionarea resurselor umane ale intreprinderii: eva-
luare, selectie, recrutare, promovare;

— relatii de munca: relatii conflictuale-nonconflictuale,
parteneriat, participare, informare, comunicare;

— motivatia muncii: forme, metode, modele de cointere-
sare;

4. politici sociale si protectie sociala:

— saracia: teorii, factori, venituri, nivel de trai, nivel
minim de trai, prag de saracie;

— asigurari sociale: forme, organizare, resurse, institutii,
prestatii;

— asistenta sociala: obiective, functii si caracteristici ale
sistemului;

— protectia categoriilor defavorizate;

— politici sociale in domeniul populatiei si familiei: tipuri,
masuri si interventii, servicii specializate, costuri;

— protectia copilului;

5. problematica socio-umana in procesul de schimbare
si de modernizare in perioada de tranzitie;

6. integrarea Romaniei in Europa:

— armonizarea legislatiei muncii si protectiei sociale in
raport cu prevederile legislatiei comunitare;

7. strategii si modele de dezvoltare socio-economica la
nivel national, sectorial, de ramura si in profil teritorial;

8. management microeconomic, intreprinderea secolului
XXI:

— metode moderne de management strategic si opera-
tional, reorganizare, orientare si dezvoltare a unor domenii
de activitate;

9. varsta a treia si a patra:

— probleme specifice ale populatiei de varsta a treia si
a patra.

b) in afara Programului de cercetare stiintifica si dezvol-
tare tehnologica:

— cercetare aplicativa pentru solutionarea unor pro-
bleme concrete din domeniul de activitate.

B. Aclivitatli conexe activilafii de cercelare:

— asistentd tehnica, consultanta, furnizare de servicii
stiintifice agentilor economici sau oricaror beneficiari
interesati.

C. Formare si specializare de cercetdtori in domeniul pro-
priu de activitate:

— activitati de formare si specializare profesionala.

in cadrul obiectului sdu de activitate, institutul poate
colabora si la realizarea unor activitati de cercetare-dezvol-
tare privind apararea nationala.

CAPITOLUL 1Nl
Patrimoniul

Art. 5. — Institutul are un patrimoniu propriu in valoare
de 288.626 mii lei, conform bilantului contabil incheiat la
data de 30 iunie 1996, din care imobilizari corporale si
necorporale 87.561 mii lei si active circulante 201.065 mii lei.

Art. 8. — (1) Institutul administreaza, cu diligenta unui
bun proprietar, bunuri proprietate publica, precum si alte
bunuri dobandite in conditiile legii. Bunurile proprietate
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publica, precum si cele dobandite se afla in administrarea
institutului si se evidentiaza distinct in patrimoniul acestuia.

(2) Rezultatele cercetarilor concretizate in active corpo-
rale si necorporale, efectuate si finalizate din fonduri
publice sau din alte fonduri, sunt bunuri dobandite, daca
prin contract nu se prevede altfel, si se inregistreaza in
evidenta contabila a institutului.

(3) In exercitarea drepturilor sale, institutul poseda Si
foloseste bunurile aflate in patrimoniul sau si, dupa caz,
dispune de acestea, in conditiile legii, in scopul realizarii
obiectului sau de activitate, beneficiind de rezultatele utili-
zarii acestora.

(4) Concesionarea sau inchirierea unor subunitati, servi-
cii sau activitati se poate face numai in scopul stimularii
transferului rezultatelor activitatii de cercetare-dezvoltare, in
conditiile prevederilor legale corespunzatoare si cu aproba-
rea Ministerului Cercetarii si Tehnologiei.

(5) Patrimoniul institutului poate fi modificat conform pre-
vederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL IV
Structura organizatorica si functionala

Art. 7. — (1) Institutul poate avea in structura subunitati,
sectii, laboratoare si alte structuri organizatorice necesare
realizarii obiectului sau de activitate.

(2) in functie de specificul activitatii, se pot organiza
colective specializate sau colective interdisciplinare.

Art. 8. — Dirctorul general stabileste relatiile dintre
subunitatile aflate in structura institutului, precum si relatiile
acestora cu tertii si le poate acorda conducatorilor acestor
subunitati imputerniciri de reprezentare in numele institutu-
lui, cu avizul consiliului de administratie.

Art. 9. — Conducatorii subunitatilor din structura institu-
tului raspund in fata consiliului de administratie si a direc-
torului general pentru indeplinirea tuturor atributiilor,
responsabilitatilor si competentelor incredintate de catre
acestia.

CAPITOLUL V
Organele de conducere
Art. 10. — (1) Conducerea institutului este asigurata de
catre:

— consiliul de administratie;

— comitetul de directie;

— directorul general.

(2) Orientarea si coordonarea activitatii tehnico-stiintifice
din institut sunt asigurate de catre consiliul stiintific.

Art. 11. — (1) Consiliul de administratie este format din
7 membri, numiti pentru un mandat de 4 ani, care poate fi
reinnoit.

(2) Structura consiliului de administratie este alcatuita
din:

— 1 presedinte;

— 1 vicepresedinte;

— 5 membri.

Art. 12. — (1) Din consiliul de administratie fac parte,
in mod obligatoriu:

— directorul general al institutului — presedinte;

— un reprezentant al Ministerului Cercetarii si Tehnologiei;

— un reprezentant al Ministerului Muncii si Protectiei
Sociale;

— un reprezentant al Ministerului Finantelor;

— presedintele consiliului stiintific.

(2) Ceilalti membri ai consiliului de administratie pot fi
ingineri, economisti, juristi, alti specialisti din institut, precum
si reprezentanti ai agentilor economici de profil.

(3) Consiliul de administratie isi desemneaza vicepre-
sedintele.

(4) Numirea membrilor consiliului de administratie se
face prin ordin al ministrului muncii si protectiei sociale, cu
acordul ministrului cercetarii si tehnologiei, la propunerea
directorului general.

(5) Revocarea membrilor consiliului de administratie pen-
tru abateri grave sau pentru lipsa de activitate in executa-
rea mandatului se face de catre acelasi organ care a facut
numirea.

Art. 13. — Membrii consiliului de administratie sunt
cetateni romani si:

a) isi pastreaza calitatea de angajati la institutia sau la
unitatea de la care provin si toate drepturile si obligatile ce
derivd din aceasta calitate;

b) sunt platiti pentru activitatea desfasurata in aceasta
calitate cu o indemnizatie lunara stabilitd de catre consiliul
de administratie;

¢) nu pot face parte din mai mult de doua consilii de
administratie si nu pot participa, in aceeasi calitate, la
societatile comerciale cu care institutul are relatii contractu-
ale sau interese contrare;

d) sunt incompatibili cu calitatea de membru al consiliu-
lui de administratie cei care, personal ori sotul, sotia, copiii
sau rudele pana la gradul al doilea inclusiv, sunt, in ace-
lasi timp, patroni sau asociati la societati comerciale cu
capital privat cu acelasi profil sau cu care institutul se afla
in relatii comerciale directe.

Art. 14. — Consiliul de administratie isi desfasoara acti-
vitatea in baza regulamentului propriu de functionare si cu
respectarea legislatiei in vigoare. El hotaraste in problemele
privind activitatea institutului, cu exceptia celor care, potrivit
legii, sunt in competenta altor organe.

Art. 15. — (1) Consiliul de administratie se intruneste o
data pe luna si ori de cate ori interesele institutului o cer,
convocarea acestuia facandu-se de catre presedinte sau la
solicitarea a cel putin o treime din numarul membrilor con-
siliului de administratie.

(2) Dezbaterile consiliului de administratie sunt conduse
de presedintele consiliului, iar in lipsa acestuia, de catre
vicepresedinte.

Art. 16. — (1) Consiliul de administratie isi poate des-
fasura activitatea in prezenta a cel putin doua treimi din
numarul membrilor sai. Daca nu este indeplinita aceasta
conditie, sedinta consiliului de administratie se poate repro-
grama intr-un interval de cel mult 15 zile, avand aceeasi
ordine de zi.

(2) Hotararile consiliului de administratie se iau cu majo-
ritatea voturilor membrilor prezenti, dar nu mai putin de
jumatate plus unul din numarul total al membirilor.

Art. 17. — La sedintele consiliului de administratie sunt
invitati si reprezentantii sindicatelor, conform legii.
Art. 18. — Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul

de administratie poate atrage in activitatea de analizd con-
silieri si consultanti din diferite sectoare de activitate.
Activitatea acestora va fi compensatd material, conform pre-
vederilor legale.

Art. 19. — (1) Membrii consiliului de administratie sunt
raspunzatori, in conditiile legii, pentru indeplinirea atributiilor
ce le revin.
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(2) Membrii consiliului de administratie care s-au impo-
trivit ludrii unei decizii care s-a dovedit pagubitoare pentru
institut nu raspund, dacad au consemnat expres punctul lor
de vedere in registrul de sedinte al consiliului de adminis-
tratie si au anuntat in scris, despre aceasta, organul coor-
donator.

(3) Membrii consiliului de administratie care nu au res-
pectat prevederile art. 13 lit. ¢) raspund pentru daunele
cauzate institutului ca urmare a acestui fapt.

Art. 20. — Consiliul de administratie are, in principal,
urmatoarele atributii:

a) avizeaza modificarea structurii organizatorice si func-
tionale a institutului, infiintarea, desfiintarea si comasarea
de subunitati din structura institutului;

b) aproba, la propunerea consiliului stiintific, strategia si
programele concrete de dezvoltare a institutului, de introdu-
cere a unor tehnologii de varf si de modernizare a celor
existente, in concordanta cu strategia generala a domeniu-
lui propriu;

¢) propune programul anual de cercetare-dezvoltare, pe
care il inainteaza Colegiului Consultativ pentru Cercetare
Stiintifica si Dezvoltare Tehnologica;

d) analizeaza si avizeaza proiectul bugetului de venituri
si cheltuieli si il depune la organul coordonator, in vederea
aprobarii prin hotarare a Guvernului;

e) analizeaza si avizeaza bilantul contabil si contul de
profit si pierderi pe care le supune aprobarii Ministerului
Finantelor si aproba raportul de gestiune asupra activitatii
desfasurate de institut in anul precedent;

f) analizeaza raportarea trimestriala privind activitatea
realizata de institut, aproba masuri pentru desfasurarea
acesteia in conditii de echilibru al bugetului de venituri si
cheltuieli;

g) analizeaza, aproba sau, dupa caz, propune spre
aprobare, potrivit prevederilor legale, investitiile care
urmeaza a fi realizate de institut;

h) propune spre aprobare, in conditile legii, majorarea
sau diminuarea patrimoniului, concesionarea, inchirierea sau
locatia de gestiune a unor bunuri, servicii si subunitati de
productie din patrimoniul institutului;

i) aproba asocierea institutului cu terte persoane juridice,
in vederea realizarii de activitati comune care prezinta inte-
res pentru asociati si care se incadreaza in obiectul de
activitate al institutului, cu respectarea prevederilor legale;

i) aproba valorificarea bunurilor dobandite, cu respecta-
rea prevederilor legale;

k) fundamenteaza si prezintd organului coordonator pro-
puneri pentru asigurarea de fonduri prin bugetul de venituri
si cheltuieli al acestuia, pentru finantarea obiectivelor de
interes public specifice activitatii institutului;

[) aproba volumul creditelor bancare prevazute la art. 35
si stabileste modul de rambursare a acestora;

m) aproba utilizarea disponibilitatilor in valuta;

n) aproba mandatul pentru negocierea contractului colec-
tiv de munca;

0) executa orice alte atributii stabilite potrivit prevederilor
legale.

Art. 21. — In primul trimestru al fiecarui an, consiliul de
administratie prezinta organului coordonator un raport asu-
pra activitatii desfasurate in anul precedent si asupra pro-
gramului de activitate pentru anul in curs.

Art. 22. — Secretariatul consiliului de administratie este
asigurat de catre institut; atributile secretariatului sunt pre-

vazute in regulamentul de functionare a consiliului de admi-
nistratie.

Art. 23. — Conducerea operativa a institutului este asi-
gurata de un comitet de directie, compus din directorul
general si directorii din structura organizatorica a institutului.

Art. 24. — Comitetul de directie stabileste actiunile con-
crete necesare pentru realizarea obiectivelor rezultate din:

— strategia programelor de dezvoltare a institutului;

— programul anual de cercetare-dezvoltare;

— bugetul de venituri si cheltuieli;

— programul de investitii;

— sistemul de asigurare a calitatii;

— alte obligatii.

Art. 25. — Comitetul de directie se intruneste decadal
sau ori de cate ori interesele institutului o impun.

Art. 26. — (1) La nivelul subunitatilor din institut se
organizeaza si functioneaza comitetul de conducere, care
isi desfasoara activitatea in conformitate cu propriul regula-
ment de organizare si functionare, aprobat de consiliul de
administratie al institutului, si este prezidat de directorul
subunitatii respective.

(2) Comitetul de conducere exercita atributii si are ras-
punderi in limita competentelor stabilite de directorul gene-
ral al institutului si aprobate de consiliul de administratie.

Art. 27. — Activitatea curenta a institutului este condusa
de directorul general, numit prin ordin al ministrului coordo-
nator, la propunerea Colegiului Consultativ pentru Cercetare
Stiintifica si Dezvoltare Tehnologica, dintre cercetatorii stiin-
tifici principali care lucreaza in domeniu si au pregatire
manageriala.

Art. 28. — Directorul general are, in principal, urmatoa-
rele atributii si responsabilitati:

a) reprezinta, personal sau prin delegat, interesele insti-
tutului in relatile cu celelalte organe, organizatii si agenti
economici, precum si cu persoane fizice din tara si din
strainatate;

b) stabileste atributiile, competentele si relatile comparti-
mentelor de la toate nivelurile organizatorice ale institutului,
precum Si relatiile acestora cu tertii;

¢) propune modificarea structurii organizatorice si functio-
nale a institutului;

d) asigura negocierea contractului colectiv de munca la
nivelul institutului si a salariilor personalului din institut, prin
comitetul de directie;

e) numeste si revoca pe conducatorii compartimentelor
de munca din aparatul propriu, precum si pe directorii din
structura organizatorica a institutului, cu avizul consiliului de
administratie;

f) angajeaza si concediaza personalul propriu;

g) aproba comisiile de concurs pentru promovarea pe
functile de cercetator stiintific principal gradul 1, 1l si 1l si
cercetator stiintific, la propunerea consiliului stiintific;

h) are atributii si raspunderi similare unui ordonator de
credite pentru sumele alocate institutului de la bugetul de
stat, in conditile art. 21 alin. (1) din Ordonanta Guvernului
nr. 25/1995, aprobata si modificata prin Legea nr. 51/1996;

i) raspunde de administrarea intregului patrimoniu, cu
respectarea prevederilor legale;

) adopta masuri si urmareste realizarea operatiunilor de
comert exterior, prin compartimentele proprii specializate;

k) exercita atributiile si are raspunderile care ii revin din
prevederile legale, aproba si ia masuri privind activitatea
institutului, cu exceptia celor date, potrivit reglementarilor
legale, in competenta altor organe;
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[) exercita orice alte atributii ce-i sunt delegate de con-
siliul de administratie;

m) poate delega, in conditiile legii, 0 parte dintre atribu-
tile sale celorlalte persoane din conducerea institutului.

Art. 29. — (1) Consiliul stiintific este format din 11
membri, reprezentand toate departamentale stiintifice din
cadrul institutului.

(2) Consiliul stiintific este alcatuit din cercetatori cu rea-
lizari deosebite, cu capacitate de sinteza si de prospectare
in domeniu, cadre didactice din invatamantul superior, sala-
riati ai institutului sau din afara acestuia, alesi, prin vot
secret, de catre cadrele cu studii superioare din institut.

(3) Consiliul stiintific este condus de un presedinte si un
vicepresedinte, alesi pe timp de 2 ani, prin vot secret, de
catre membrii consiliului stiintific. Din consiliul stiintific fac
parte, de drept, directorul general si directorul stiintific al
institutului.

(4) Consiliul stiintific se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu regulamentul propriu.

Art. 30. — Atributiile principale ale consiliului stiintific
sunt urmatoarele:

a) participa la elaborarea strategiei de dezvoltare a acti-
vitatii de cercetare-dezvoltare si la elaborarea Programului
national de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica, in
domeniul propriu de activitate;

b) contribuie la realizarea obiectivelor stiintifice si tehno-
logice ale Programului national de cercetare stiintifica si
dezvoltare tehnologica;

C) examineaza si avizeaza proiectele de cercetare stiinti-
fica, precum si realizarea acestora;

d) avizeaza hotararile care implica politica de cercetare
a institutului si a ramurii de cercetare-dezvoltare;

e) propune masuri pentru perfectionarea profesionala si
pentru incadrarea personalului de cercetare in grade profe-
sionale;

f) face propuneri privind modul de organizare a
concursurilor de incadrare si promovare a personalului de
cercetare,

g) propune comisiile de concurs pentru promovarea pe
functiile atestabile si confirma rezultatele concursului pentru
functile de cercetator stiintific principal gradul I, 1l si lll si
cercetator stiintific;

h) organizeaza si coordoneaza desfasurarea actiunilor
cu caracter stiintific;

i) avizeaza actiunile de cooperare, interne si internatio-
nale, cu scop stiintific;

/) avizeaza acordarea de burse de studii si stagii de
perfectionare in strainatate.

CAPITOLUL VI
Bugetul de venituri gi cheltuieli i administrarea acestuia.
Relatii financiare

Art. 31. — (1) Institutul intocmeste anual bugetul de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil si contul de profit si
pierderi, potrivit normelor metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

(2) Bilantul contabil anual se supune spre aprobare
Ministerului Finantelor si se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a.

Art. 32. — (1) Veniturile si cheltuielile institutului se sta-
bilesc prin buget pentru fiecare exercitiu financiar.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli se aproba de catre
Guvern, la propunerea Ministerului Muncii si Protectiei
Sociale, cu avizul Ministerului Finantelor.

Art. 33. — Corelat cu contractele incheiate pentru activi-
tatea programata, institutul determina anual volumul de
venituri de realizat si cheltuielile totale de efectuat.

Art. 34. — Salariile individuale ale personalului se stabi-
lesc prin negociere, conform reglementarilor cuprinse in
contractul colectiv de munca, in limita fondului total destinat
platii salariilor.

Art. 35. — (1) Pentru acoperirea cheltuielilor curente, in
situatia in care, in cursul unui an, resursele financiare ale
institutului nu sunt suficiente, acesta poate contracta credite
cu societatile comerciale bancare, in valoare de cel mult
20% din veniturile brute, in termeni reali, realizate in anul
precedent.

(2) Contractarea de credite peste plafonul stabilit se
face cu aprobarea Ministerului Finantelor.

Art. 36. — (1) Institutul hotaraste cu privire la investitiile
ce urmeaza a fi realizate, potrivit obiectului sau de activitate,
finantarea efectuandu-se din surse proprii si din credite
bancare, cu exceptia investitiilor care intra sub incidenta
prevederilor art. 6 si 11 din Ordonanta Guvernului
nr. 15/1993.

(2) In cazul investitilor, altele decat cele prevazute la
art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 15/1993, finantate inte-
gral sau partial de la bugetul de stat, limita de finantare se
aproba o datd cu legile de adoptare a acestora, iar institu-
tul are obligatia ca, in executia bugetului de venituri si
cheltuieli, sa se incadreze in alocatiile bugetare aprobate.

(3) Executia investitiilor prevazute la alin. (1) si (2) se
adjudeca pe baza de licitatie publica, potrivit legislatiei pri-
vind achizitiile publice.

(4) Contractarea de credite mai mari de 500 milioane lei
la nivelul anului anterior, ih vederea realizarii de investitii
de natura celor prevazute la alin. (1) si (2), se efectueaza
cu aprobarea organului coordonator, pe baza avizului prea-
labil al Ministerului Finantelor.

Art. 37. — (1) Operatiunile de incasari si plati ale insti-
tutului se efectueaza prin conturi deschise la banci comer-
ciale cu sediul in Romania.

(2) Institutul poate efectua operatiuni de incasari si plati
in lei si in valuta prin casieria proprie, cu respectarea nive-
lului plafonului de casa si a normativelor de disciplina
financiar-valutara, stabilite prin actele normative in vigoare.

(3) Institutul poate efectua operatiuni de comert exterior
potrivit legii. Operatiunile de incasari si plati cu strainatatea
se vor efectua prin conturi deschise la unitdtile bancare
specializate, cu sediul in Romania.

Art. 38. — Institutul isi va organiza controlul financiar
preventiv si controlul financiar de gestiune, potrivit legii.
CAPITOLUL VI
Reglementarea litigiilor
Art. 39. — Litigiile institutului cu persoane fizice sau juri-

dice, nesolutionate pe cale amiabila, sunt supuse spre
rezolvare instantelor de judecata romane competente, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

CAPITOLUL VIII
Dispogzitii finale

Art. 40. — (1) Prezentul regulament de organizare si
functionare se completeaza cu celelalte reglementari legale
care se referd la activitatea institutelor de cercetare-dezvol-
tare.

(2) Modificarile si completarile regulamentului de organi-
zare si functionare se pot face la propunerea consiliului de
administratie, cu respectarea actelor normative in vigoare,
cu aprobarea organului coordonator si cu acordul Ministerului
Cercetarii si Tehnologiei.
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Art. 41. — Pentru toate aspectele nereglementate prin
prezentul regulament se aplica prevederile care, potrivit dis-
pozitiilor legale, sunt aplicabile regiilor autonome.

Art. 42. — Statutul de institut national de cercetare-dez-
voltare se reinnoieste prin reacreditare, care are loc intr-un
interval de maximum 5 ani.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind infiintarea Institutului National de Cercetare-Dezvoltare pentru Biotehnologie

in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 25/1995, aprobata si modificata prin Legea nr. 51/1996,

Guvernul Roméaniei hotaraste:

Art. 1. — Se infiinteaza Institutul National de Cercetare-
Dezvoltare pentru Biotehnologie, unitate cu personalitate
juridica, care desfasoara activitati de cercetare fundamen-
tald, cercetare aplicativa si activitati de dezvoltare tehnolo-
gica in domeniul biotehnologiei.

Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru
Biotehnologie se infiinteaza prin reorganizarea Sectorului de
cercetare-dezvoltare al Societatii Comerciale ,Biotehnos* —
S.A., functioneaza dupa modelul regiilor autonome, conform
Legii nr. 51/1996, si se afla in coordonarea Ministerului
Cercetarii si Tehnologiei.

Art. 2. — Institutul National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Biotehnologie are sediul in municipiul Bucuresti,
sos. Oltenitei nr. 105, sectorul 4.

Art. 3. — Structura organizatorica a Institutului National
de Cercetare-Dezvoltare pentru Biotehnologie este preva-
zuta in anexa nr. 1.

Art. 4. — Institutul National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Biotehnologie isi desfasoara activitatea in conformi-
tate cu reglementarile legale in vigoare, precum si cu
regulamentul de organizare si functionare prevazut in
anexa nr. 2.

Art. 5. — Patrimoniul Institutului National de Cercetare-
Dezvoltare pentru Biotehnologie, stabilit pe baza bilantului

contabil la 30 septembrie 1996, este de 107.666 mii lei,
din care imobilizari corporale 107.666 mii lei, si se preia
pe baza de protocol de predare-preluare de la Societatea
Comerciala ,Biotehnos® — S.A.

Art. 6. — Personalul sectorului de cercetare-dezvoltare
se preia de catre Institutul National de Cercetare-
Dezvoltare pentru Biotehnologie, prin transfer de la
Societatea Comerciala ,Biotehnos® — S.A., si isi pastreaza
salariile avute la data desprinderii din aceasta societate
comerciald, pana la negocierea noului contract colectiv de
munca.

Art. 7. — Tematica de cercetare-dezvoltare in executie
se preia de catre Institutul National de Cercetare-
Dezvoltare pentru Biotehnologie, cu valoarea contractata pe
anul 1996, ramasa la data intrarii in vigoare a prezentei
hotarari.

Art. 8. — Ministerul Cercetarii si Tehnologiei, in calitate
de minister coordonator, va cuprinde in bugetul sau de
venituri si cheltuieli fondurile necesare institutului pentru
realizarea unor investitii, dotari, aparaturd, echipamente si
instalatii.

Art. 9. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din
prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 25 noiembrie 1996.
Nr. 1.306.

Contrasemneaza:
Ministrul cercetarii si tehnologiei,
Doru Dumitru Palade
Ministru de stat,
ministrul finantelor,
Florin Georgescu
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INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU BIOTEHNOLOGIE

STRUCTURA ORGANIZATORICA
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ANEXA Nr. 2

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
a Institutului National de Cercetare-Dezvoltare pentru Biotehnologie

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Institutul National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Biotehnologie, denumit in continuare /institut, functio-
neaza potrivit prevederilor art. 20 alin. (1) din Ordonanta
Guvernului nr. 25/1995 privind reglementarea organizarii si
finantarii activitatii de cercetare-dezvoltare, aprobata si
modificatd prin Legea nr. 51/1996, precum si altor preve-
deri legale in vigoare.

Art. 2. — Institutul are in cadrul structurii sale filiale fara
personalitate juridica, ce includ sectii, laboratoare, ateliere,
statii-pilot si alte structuri organizatorice, necesare realizarii
obiectului de activitate. Acestea au acelasi statut cu cele-
lalte laboratoare sau sectii ale institutului.

Institutul are urmatoarele filiale:

1. Filiala Cluj-Napoca, calea Floresti nr. 56, judetul Cluj;

2. Filiala Craiova, str. Libertatii nr. 15, judetul Dolj;

3. Filiala Piatra-Neamt, bd Traian nr. 165, judetul Neamt;

4. Filiala Timisoara, Calea Aradului nr. 119, judetul Timis.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectul de activitate

Art. 3. — Institutul are drept scop realizarea unor pro-
grame de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica in
domeniul biotehnologiei, prin participarea la elaborarea stra-
tegiei de dezvoltare a domeniului, si la realizarea, cu prio-
ritate, a obiectivelor stiintifice si tehnologice de profil din
Programul national de cercetare stiintifica si dezvoltare teh-
nologica.

Art. 4. — Obiectul de activitate al institutului cuprinde:

A. Activilafi de cercelare-dezvoliare:

a) in cadrul Programului national de cercetare stiintifica
si dezvoltare tehnologica, institutul efectueaza cercetari fun-
damentale avansate si aplicative de interes prioritar natio-
nal, care privesc asigurarea cerintelor fundamentale ale
biotehnologiei si disciplinelor conexe.

in acest scop institutul efectueazi:

a.1.) cercetari fundamentale de baza si orientate, pentru
dezvoltarea stiintelor biotehnologice, referitoare la:

« structurile diferitelor tipuri de celule vegetale si ani-
male;

+ mecanismele vietii celulare;

+ inginerie genetica;

+ hibridizarea celularg;

+ ADN recombinat si altele;

a.2.) cercetari avansate in domeniile de profil:

+ medicatie naturala;

+ ameliorarea productiei vegetale si animale;

« transferul de embrioni;

+ noi produse antibiotice din ultima generatie;

+ valorificarea superioara a productiei agricole si creste-
rea calitatii produselor din industria alimentard, prin metode
biotehnologice;

+ obtinerea de vaccinuri moderne;

« tratamentul unor boli grave, cum ar fi; cancerul, SIDA
si unele boli degenerative;

+ banci de celule si gene pentru mentinerea speciilor vii
existente in lumea vegetala si animala;

« fertilizarea solului cu fertilizanti biologici nepoluanti si
antidaunatori biologici de mare eficienta si fara remanenta;

+ protectia mediului prin metode si produse biotehnolo-
gice in cadrul ecosistemelor naturale si antropice.

a.3.) cercetari aplicative care se refera la:

+ elaborarea tehnologiilor pentru realizarea obiectivelor si
produselor rezultate din activitatea de profil;

* realizarea la nivel de laborator si pilot, testarea, omo-
logarea si valorificarea de produse biologice, biochimice si
farmaceutice din domeniul biotehnologiei;

* realizarea de modele experimentale, statii-pilot si teh-
nologii conexe, cu rol de suport pentru cercetarile aplicative
viitoare;

+ elaborarea de studii de perspectiva, prognoza si feza-
bilitate, analize si documentatii in domeniul biotehnologiei si
al disciplinelor conexe;

+ realizarea de proiecte si studii de specialitate, precum
si programe de bioinformatica pentru cercetarile, tehnologi-
ile si produsele din domeniile de profil;

* proiectarea, realizarea, testarea si urmarirea omologa-
rii instalatiilor tehnologice si a aparaturii specifice rezultate
din activitatea de cercetare din domeniul biotehnologiei;

- realizarea de activitati de consultanta si marketing in
domeniul biotehnologiei;

+ realizarea de activitati vizand schimbul de informatii
stiintifice in domeniul de profil (simpozioane, work-shop-uri,
publicatii) si conectarea la banci internationale de date bio-
tehnologice;

« stabilirea de relatii stiintifice cu unitati de cercetare, de
invatamant superior si agenti economici din tara si straina-
tate pentru desfasurarea de activitati de cooperare stiinti-
fica si tehnica interna si internationala in domeniile de
activitate mentionate;

+ elaborarea de norme nationale de calitate si control
pentru produsele si procesele biotehnologice in acord cu
cele existente pe plan international.

b) in afara Programului national de cercetare stiintifica
si dezvoltare tehnologica:

— cercetari aplicative si dezvoltare tehnologica pentru
solutionarea unor probleme concrete in domeniile biotehno-
logiei, bioindustriei si bioingineriei.

B. Activitati conexe profilului de cercelare-dezvollare:

— asistenta tehnica, consultanta, furnizare de servicii
stiintifice si tehnologice agentilor economici sau oricaror
beneficiari interesati;

— testare si certificare de produse, cu emiterea de
buletine oficiale de analiza si expertiza.

C. Realizarea in cooperare cu institutii de Tnvatamant
superior de profil, de programe de scolarizare la nivel
mediu si universitar, cu respectarea prevederilor legale.

D. Activitati de transfer tehnologic al rezultatelor cerce-
tarilor din domeniul biotehnologiei, in colaborare cu agenti
economici din tara si strainatate, cu posibilitati de realizare
in conditiile legislatiei in vigoare, a unor societati mixte din
domeniile de activitate.

E. Activitati de executie in vederea sustinerii economice
si dezvoltarii tehnologice in domeniu, pentru valorificarea
cercetarilor elaborate, prin serii mici de produse si micro-
productie, in unitati proprii cu caracter de statii-pilot, pentru
valorificarea acestor produse, precum si expoziti de profil.
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Activitatile mentionate la lit. A—E vor fi efectuate si in
cadrul unor contracte economice pe plan national si inter-
national. .

Institutul va efectua si activitati de import-export. In
cadrul obiectului sau de activitate, institutul poate colabora
si la realizarea unor activitati de cercetare-dezvoltare privind
apararea nationala.

CAPITOLUL 1l
Patrimoniul

Art. 5. — Patrimoniul institutului, stabilit pe baza
bilantului contabil la data de 30 septembrie 1996,
este de 107.666 mii lei, din care imobilizari corporale
107.666 mii lei, si se preia pe baza de protocol de pre-
dare-preluare de la Societatea Comerciala ,Biotehnos” —
S.A

Art. 8. — (1) Institutul administreaza, cu diligenta unui
bun proprietar, bunuri proprietate publica, precum si alte
bunuri dobandite in conditiile legii. Bunurile proprietate
publica, precum si cele dobandite se afla in administrarea
institutului si se evidentiaza distinct in patrimoniul acestuia.

(2) Rezultatele cercetarilor concretizate in active corpo-
rale si necorporale, efectuate si finalizate din fonduri
publice sau din alte fonduri, sunt bunuri dobandite, daca
prin contract nu se prevede altfel, si se inregistreaza in
evidenta contabild a institutului.

(3) In exercitarea drepturilor sale, institutul poseda si
foloseste bunurile aflate in patrimoniul sau si, dupa caz,
dispune de acestea, in conditile legii, in scopul realizarii
obiectului sau de activitate, beneficiind de rezultatele utili-
zarii acestora.

(4) Concesionarea unor subunitati, servicii sau activitati
se poate face numai in scopul stimuldrii transferului rezul-
tatelor activitatii de cercetare-dezvoltare, in conditile preve-
derilor legale corespunzatoare si cu aprobarea Ministerului
Cercetarii si Tehnologiei.

5. Patrimoniul institutului se va dezvolta pentru realiza-
rea obiectului de activitate cu respectarea dispozitiilor legale
prin activitati proprii, donatii, subventii, transferuri la cerere,
precum si alte modalitati legale. Patrimoniul institutului
poate fi modificat conform prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL IV
Structura organizatorica si functionala

Art. 7. — (1) Institutul poate avea in structura sa filiale
fara personalitate juridica, precum si sectii, laboratoare, ate-
liere, statii-pilot si alte structuri organizatorice necesare rea-
lizarii obiectului sau de activitate.

(2) In functie de specificul activitatii, se pot organiza si
colective specializate si colective interdisciplinare destinate
realizarii programelor specifice.

Art. 8. — Dirctorul general stabileste relatiile dintre
subunitatile aflate in structura institutului, precum si relatiile
acestora cu tertii si le poate acorda conducatorilor acestor
subunitati imputerniciri de reprezentare in numele institutu-
lui, cu avizul consiliului de administratie.

Art. 9. — Conducatorii subunitatilor din structura institu-
tului raspund in fata consiliului de administratie si a direc-
torului general pentru indeplinirea tuturor atributiilor,
responsabilitatilor si competentelor incredintate de catre
acestia.

CAPITOLUL V
Organele de conducere

Art. 10. — (1) Conducerea institutului este asigurata de
catre:

— consiliul de administratie;

— comitetul de directie;

— directorul general.

(2) — Orientarea si coordonarea activitatii tehnico-stiinti-
fice din institut sunt asigurate de catre consiliul stiintific.

Art. 11. — (1) Consiliul de administratie este format din
5 membri, numiti pentru un mandat de 4 ani, care poate fi
reinnoit.

(2) Structura consiliului de administratie este alcatuita
din:

— 1 presedinte;

— 1 vicepresedinte;

— 3 membri.

Art. 12. — (1) Din consiliul de administratie fac parte,
in mod obligatoriu:

— directorul general al institutului — presedinte;

— un reprezentant al Ministerului Cercetarii si Tehnologiei;

— un reprezentant al Ministerului Finantelor;

— presedintele consiliului stiintific;

— un specialist din institut sau din afara acestuia.

(2) Ceilalti membri ai consiliului de administratie pot fi:
medici, biologi, agronomi, biofizicieni, biochimisti, ingineri,
economisti, juristi, alti specialisti din institut, sau reprezen-
tanti ai agentilor economici de profil, dupa caz.

(3) Consiliul de administratie isi desemneaza vicepre-
sedintele.

(4) Numirea membrilor consiliului de administratie se
face prin ordin al ministrului cercetarii si tehnologiei.

(5) Revocarea membrilor consiliului de administratie pen-
tru abateri grave sau pentru lipsa de activitate in executa-
rea mandatului se face de catre acelasi organ care a facut
numirea.

Art. 13. — Membrii consiliului de administratie sunt
cetateni romani si:

a) isi pastreaza calitatea de angajati la institutia sau la
unitatea de la care provin si toate drepturile si obligatile ce
derivd din aceasta calitate;

b) sunt platiti pentru activitatea desfasurata in aceasta
calitate cu o indemnizatie lunara stabilitd de catre consiliul
de administratie;

¢) nu pot face parte din mai mult de doua consilii de
administratie si nu pot participa, in aceeasi calitate, la
societatile comerciale cu care institutul are relatii contractu-
ale sau interese contrare;

d) sunt incompatibili cu calitatea de membru al consiliu-
lui de administratie cei care, personal ori sotul, sotia, copiii
sau rudele pana la gradul al doilea inclusiv, sunt, in ace-
lasi timp, patroni sau asociati la societati comerciale cu
capital privat cu acelasi profil sau cu care institutul se afla
in relatii comerciale directe.

Art. 14. — Consiliul de administratie isi desfasoara acti-
vitatea in baza regulamentului propriu de functionare si cu
respectarea legislatiei in vigoare. El hotaraste in problemele
privind activitatea institutului, cu exceptia celor care, potrivit
legii, sunt in competenta altor organe.

Art. 15. — (1) Consiliul de administratie se intruneste o
data pe luna si ori de cate ori interesele institutului o cer,
convocarea acestuia facandu-se de catre presedinte sau la
solicitarea a cel putin o treime din numarul membrilor con-
siliului de administratie.

(2) Dezbaterile consiliului de administratie sunt conduse
de presedintele consiliului, iar in lipsa acestuia, de catre
vicepresedinte.

Art. 16. — (1) Consiliul de administratie isi poate des-
fasura activitatea in prezenta a cel putin doua treimi din
numarul membrilor sai. Daca nu este indeplinita aceasta
conditie, sedinta consiliului de administratie se poate repro-
grama intr-un interval de cel mult 15 zile, avand aceeasi
ordine de zi.
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(2) Hotararile consiliului de administratie se iau cu majo-
ritatea voturilor membrilor prezenti, dar nu mai putin de
jumatate plus unul din numarul total al membirilor.

Art. 17. — La sedintele consiliului de administratie este
invitat si un reprezentant al salariatilor din institut, cu statut
de observator.

Art. 18. — Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul
de administratie poate atrage in activitatea de analizd con-
silieri si consultanti din diferite sectoare de activitate.
Activitatea acestora va fi compensata material, conform
prevederilor legale.

Art. 19. — Membrii consiliului de administratie raspund
fata de institut pentru prejudiciile rezultate din infractiuni
sau abateri de la dispozitile legale, pentru abaterile de la
regulament sau pentru greseli in administrarea institutului.

In astfel de situatii ei pot fi revocati prin ordin al orga-
nului care a facut numirea.

Art. 20. — (1) Membrii consiliului de administratie sunt
raspunzatori, in conditiile legii, pentru indeplinirea tuturor
atributiilor, precum si a obligatiilor ce le revin.

(2) Membrii consiliului de administratie, care s-au impo-
trivit ludrii unei decizii care s-a dovedit pagubitoare pentru
institut, nu raspund, daca au consemnat expres punctul lor
de vedere in registrul de sedinte al consiliului de adminis-
tratie si au anuntat in scris, despre aceasta, organul coor-
donator.

(3) Membrii consiliului de administratie, care nu au res-
pectat prevederile art. 13 lit. ¢), raspund pentru daunele
cauzate institutului, ca urmare a acestui fapt.

Art. 21. — Consiliul de administratie are, in principal,
urmatoarele atributii:

a) avizeaza modificarea structurii organizatorice si func-
tionale a institutului, infiintarea, desfiintarea si comasarea
de subunitati din structura acestuia, precum si modul lor de
organizare si functionare.

b) aproba, la propunerea Consiliului stiintific, strategia si
programele concrete de dezvoltare a institutului, de introdu-
cere a unor tehnologii de varf si de modernizare a celor
existente in concordanta cu strategia generala a domeniului
propriu;

C) analizeaza si avizeaza proiectul bugetului de venituri
si cheltuieli si il depune la organul coordonator in vederea
aprobarii prin hotarare a Guvernului;

d) analizeaza si avizeaza bilantul contabil, contul de
profit si pierderi si aproba raportul de gestiune asupra acti-
vitatii desfasurate de institut in anul precedent;

e) analizeaza raportarea trimestriala privind activitatea
desfasurata de institut, aproba masuri pentru realizarea
acesteia in conditi de echilibru al bugetului de venituri si
cheltuieli si informeaza trimestrial organul coordonator asu-
pra rezultatelor obtinute;

f) analizeaza, aprobad sau, dupa caz, propune spre apro-
bare, potrivit prevederilor legale, investitile care urmeaza a
fi realizate de institut;

g) stabileste atributiile, competentele si relatiile comparti-
mentelor de la toate nivelurile organizatorice ale institutului,
precum si relatille acestora cu terti;

h) propune spre aprobare, in conditile legii, majorarea
sau diminuarea patrimoniului, concesionarea, inchirierea sau
locatia unor servicii si subunitati de productie din patrimo-
niul institutului, numai in scopul stimularii transferului rezul-
tatelor activitatii de cercetare-dezvoltare, precum si
inchirierea unor bunuri;

i) propune volumul creditelor bancare, in limitele preve-
derilor legale si stabileste modul de rambursare;

) aproba utilizarea disponibilitatilor in valuta;

k) adopta sistemul de salarizare si modul de corelare
stimulativa a salariilor cu nivelul studiilor, competentei si cu
munca efectiv prestata, respectandu-se prevederile legale si
ale contractului colectiv de munca la nivel de institut;

[) aproba contractul colectiv de munca, cu respectarea
contractului colectiv de ramura;

m) aproba asocierea institutului cu terte persoane juri-
dice in vederea realizarii de activitati comune care prezinta
interes pentru asociati si care se incadreaza in obiectul de
activitate al institutului, cu respectarea prevederilor legale;

n) aproba valorificarea bunurilor dobandite cu respecta-
rea prevederilor legale;

0) executd orice alte atributii stabilite potrivit reglementa-
rilor legale.

Art. 22. — In primul trimestru al fiecarui an, consiliul de
administratie prezinta Ministerului Cercetarii si Tehnologiei
un raport asupra activitatii desfasurate in anul precedent si
asupra programului de activitate pentru anul in curs.

Art. 23. — Secretariatul consiliului de administratie este
asigurat de catre institut; atributiile secretariatului sunt pre-
vazute in regulamentul de functionare a consiliului de admi-
nistratie.

Art. 24, — Conducerea operativa a institutului este asi-
gurata de un comitet de directie, compus din directorul
general si directorii din structura organizatorica a institutului.

Art. 25. — Comitetul de directie stabileste actiunile con-
crete necesare pentru realizarea obiectivelor rezultate din:

— strategia programelor de dezvoltare a institutului;

— programul anual de cercetare-dezvoltare;

— bugetul de venituri si cheltuieli;

— programul de investitii;

— sisteme de asigurare a calitatii;

— alte obligatii.

Art. 26. — Comitetul de directie se intruneste decadal
sau ori de cate ori interesele institutului o impun.

Art. 27. — La nivelul subunitatilor din institut se organi-

zeaza si functioneaza comitetul de conducere, care isi des-
fasoara activitatea in conformitate cu propriul regulament de
organizare si functionare, aprobat de consiliul de adminis-
tratie al institutului.

Comitetul de conducere este prezidat de directorul subu-
nitatii respective si isi exercita atributii si raspunderi in
limita competentelor stabilite de directorul general al institu-
tului si aprobate de consiliul de administratie.

Art. 28. — Activitatea curenta a institutului este condusa
de directorul general, numit prin ordin al ministrului cerceta-
rii si tehnologiei, la propunerea Colegiului Consultativ pentru
Cercetare Stiintifica si Dezvoltare Tehnologica, dintre cerce-
tatorii stiintifici principali din domeniu si cu pregatire mana-
geriala.

Art. 29. — Directorul general are, in principal, urmatoa-
rele responsabilitati:

a) reprezinta, personal sau prin delegat, interesele insti-
tutului in relatii cu celelalte organe, organizatii si agenti
economici, precum si cu persoane fizice din tara si din
strainatate;

b) stabileste atributiile, competentele si relatile comparti-
mentelor de la toate nivelurile organizatorice ale institutului,
precum si relatiile acestora cu terti;

¢) propune modificari in structura organizatorica si func-
tionala a INBT, infiintarea, desfiintarea si comasarea de
subunitati din structura INBT;

d) adopta masuri si urmareste realizarea operatiunilor de
comert exterior prin compartimentele specializate;

e) asigura negocierea contractului colectiv de munca si
a salariilor personalului din INBT prin comitetul de directie;

f) angajeaza si concediaza personalul propriu;

g) numeste si revoca conducatorii compartimentelor de
munca din aparatul propriu, precum si directorii din struc-
tura organizatorica a institutului, cu avizul consiliului de
administratie;

h) poate delega, in conditiile legii, parte din atributiile
sale celorlalte persocane din conducerea INBT;
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i) are atributii si raspunderi similare unui ordonator de
credite pentru sumele alocate unitatii de la buget, in condi-
tile art. 21 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 25/1995
aprobata si modificata prin Legea nr. 51/1996;

j) urmareste si raspunde de indeplinirea obiectivelor
strategice ale institutului si ia masuri in cazul in care se
constatd evolutii nesatisfacatoare ale programelor de cerce-
tare-dezvoltare;

k) raspunde de administrarea legala si eficienta, cu res-
pectarea prevederilor legii, a intregului patrimoniu;

l) stabileste sarcinile celorlalti membri ai comitetului de
directie;

m) exercitd atributiile si are raspunderile care ii revin din
prevederile legale, aproba si ia masuri privind activitatea
institutului, cu exceptia celor date, potrivit reglementarilor
legale, in competenta altor organe;

n) exercitd orice alte atributii ce ii sunt delegate de con-
siliul de administratie.

Art. 30. — (1) Consiliul stiintific este format din 19
membri, reprezentand toate departamentele si directiile sti-
intifice din cadrul institutului.

(2) Consiliul stiintific este alcatuit din cercetatori cu rea-
lizari deosebite, cu capacitate de sinteza si de prospectare
in domeniu, cadre didactice din invatamantul superior, sala-
riati ai institutului sau din afara acestuia, alesi, prin vot
direct, de catre cadrele cu studii superioare din institut.

(3) Consiliul stiintific este condus de un presedinte si un
vicepresedinte, alesi pe timp de 2 ani, prin vot direct, de
catre membrii consiliului stiintific. Din consiliul stiintific fac
parte, de drept, directorul general si directorul general
adjunct (stiintific).

(4) Consiliul stiintific se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu regulamentul propriu.

Art. 31. — Atributiile principale ale consiliului stiintific, cu
referire la activitatea institutului, sunt urmatoarele:

a) coordoneaza, prin comisiile sale, elaborarea strategiei
de dezvoltare a activitdtii de cercetare-dezvoltare si a
Programului national de cercetare stiintifica si dezvoltare
tehnologica, in domeniul biotehnologiei, la sectiunea ce-i
revine institutului;

b) urmareste si evalueaza realizarea obiectivelor stiinti-
fice si tehnologice ale programului propriu de cercetare sti-
intifica si dezvoltare tehnologica;

C) examineaza si avizeaza proiectele si programele de
cercetare stiintificd si urmareste realizarea acestora;

d) avizeaza hotararile care implica politica de cercetare
si dezvoltare a institutului;

e) propune masuri pentru perfectionarea profesionala si
pentru incadrarea personalului de cercetare in grade profe-
sionale;

f) face propuneri privind modul de organizare a
concursurilor de incadrare si promovare a personalului de
cercetare,

g) aproba comisiile de concurs pentru functiile atestabile,
avizeaza rezultatele concursurilor de promovare si confirma
candidatii admisi in functiile de cercetatori si cercetatori
principali gradele Ill, II, 1.

h) organizeaza si coordoneaza desfasurarea actiunilor
cu caracter stiintific;

i) avizeaza actiunile de cooperare, interne si internatio-
nale, cu scop stiintific;

/) avizeaza acordarea de burse de studii si stagii de
perfectionare in strainatate;

k) stabileste si inainteaza directorului general portofoliul
cercetarilor incheiate spre a fi valorificate, inclusiv prin
transfer tehnologic;

[) nominalizeaza anual colegiul de redactie al analelor
institutului, precum si al altor publicatii ale acestuia.

m) consiliul stiintific are un secretariat ce va avea in
principal urmatoarele atributii:

+ asigura pregatirea materialelor sedintelor consiliului sti-
intific si buna desfasurare a acestora;

+ intocmeste procesul-verbal al fiecarei sedinte a consi-
liului stiintific;

+ pastreaza documentele consiliului stiintific;

+ se informeaza permanent despre indeplinirea la terme-
nele fixate a hotararilor consiliului stiintific, in vederea infor-
marii presedintelui acestuia;

+ indeplineste si alte sarcini incredintate de consiliul sti-
intific.

CAPITOLUL VI

Bugetul de venituri gi cheltuieli i administrarea acestuia.
Relatii financiare

Art. 32. — (1) Institutul intocmeste anual bugetul de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil si contul de profit si
pierderi, potrivit normelor metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

(2) Bilantul contabil anual se supune spre aprobare
Ministerului Finantelor si se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a.

Art. 33. — (1) Veniturile si cheltuielile institutului se sta-
bilesc prin buget propriu pentru fiecare exercitiu financiar.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli se aproba de catre
Guvern, la propunerea Ministerului Cercetarii si Tehnologiei.

Art. 34. — Corelat cu contractele de cercetare stiintifica
si dezvoltare tehnologicd, incheiate pentru activitatea pro-
gramata, institutul determina anual volumul de venituri de
realizat si cheltuielile totale de efectuat.

Art. 35. — Salariile individuale ale personalului se stabi-
lesc prin negociere, conform reglementarilor cuprinse in
contractul colectiv de munca, in limita fondului total destinat
platii salariilor.

Art. 36. — (1) Pentru acoperirea cheltuielilor curente, in
situatia in care, in cursul unui an, resursele financiare ale
institutului nu sunt suficiente, acesta poate contracta credite
cu societdtile comerciale bancare, in valoare de cel mult
20% din veniturile brute, in termeni reali, realizate in anul
precedent.

(2) Contractarea de credite peste plafonul stabilit se
face cu aprobarea Ministerului Finantelor.

Art. 37. — (1) Institutul hotaraste cu privire la investitiile
ce urmeaza a fi realizate, potrivit obiectului sau de activitate,
finantarea efectuandu-se din surse proprii si din credite
bancare, cu exceptia investitiilor care intra sub incidenta
prevederilor art. 6 si 11 din Ordonanta Guvernului
nr. 15/1993.

(2) In cazul investitilor, altele decat cele prevazute la
art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 15/1993, finantate inte-
gral sau partial de la bugetul de stat, limita de finantare se
aproba o datda cu legile de adoptare a acestora, iar institu-
tul are obligatia ca, in executia bugetului de venituri si
cheltuieli, sa se incadreze in alocatiile bugetare aprobate.

(3) Executia investitiilor prevazute la alin. (1) si (2) se
adjudeca pe baza de licitatie publica, potrivit legislatiei pri-
vind achizitiile publice.

(4) Contractarea de credite mai mari de 500 milioane lei
in vederea realizdrii de investitii de natura celor prevazute
la alin. (1) si (2), se efectueaza cu aprobarea Ministerului
Cercetarii si Tehnologiei, pe baza avizului prealabil al
Ministerului Finantelor.

Art. 38. — (1) Operatiunile de incasari si plati ale insti-
tutului se efectueaza prin conturi deschise la banci comer-
ciale cu sediul in Romania.

(2) Institutul poate efectua operatiuni de incasari si plati
in lei si in valuta prin casieria proprie, cu respectarea nive-
lului plafonului de casa si a normativelor de disciplina
financiar-valutara, stabilite prin actele normative in vigoare.
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(3) Institutul poate efectua operatiuni de comert exterior
potrivit legii. Operatiunile de incasari si plati cu strainatatea
se vor efectua prin conturi deschise la unitatile bancare
specializate, cu sediul in Romania.

Art. 39. — Institutul isi va organiza compartimentele
economice, financiare, comisia de cenzori, controlul financiar
preventiv si controlul financiar de gestiune, potrivit legii.

CAPITOLUL VI
Reglementarea litigiilor

Art. 40. — Litigiile institutului cu persoane fizice sau juri-
dice, nesolutionate pe cale amiabild, sunt supuse spre
rezolvare instantelor de judecata romanesti competente,
potrivit legii.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 41. — (1) Prezentul regulament de organizare si
functionare se completeaza cu celelalte reglementari legale
care se referd la activitatea institutelor de cercetare-dezvol-
tare.

(2) Modificarile si completarile regulamentului de organi-
zare si functionare se pot face la propunerea consiliului de
administratie, cu respectarea actelor normative in vigoare,
cu aprobarea Ministerului Cercetarii si Tehnologiei.

Art. 42. — Statutul de institut national de cercetare-dez-
voltare se reinnoieste prin reacreditare, care are loc intr-un
interval de maximum 5 ani.

Art. 43. — Pentru toate aspectele nereglementate prin
prezentul regulament se aplica prevederile care, potrivit dis-
pozitiilor legale, sunt aplicabile regiilor autonome.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind infiintarea Institutului National de Cercetare-Dezvoltare Aerospatiala
»Elie Carafoli“ — INCAS

in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 25/1995, aprobata si modificata prin Legea nr. 51/1996,

Guvernul Roméaniei hotaraste:

Art. 1. — Se infiinteaza Institutul National de Cercetare-
Dezvoltare Aerospatiala ,Elie Carafoli® — INCAS, persoana
juridica aflata in coordonarea Ministerului Cercetarii si
Tehnologiei, care functioneaza dupa modelul regiilor auto-
nome, conform Legii nr. 51/1996, prin reorganizarea
Societatii Comerciale ,Institutul National de Cercetari
Aerospatiale «Elie Carafoli»* — S.A. Bucuresti, care se
comaseaza cu societatile comerciale ,Straero® — S.A.
Bucuresti si ,Elarom* — S.A. Bucuresti, unitati care se
desfiinteaza.

Art. 2. — Institutul National de Cercetare-Dezvoltare
Aerospatiala ,Elie Carafoli“ — INCAS are sediul in munici-
piul Bucuresti, bd luliu Maniu nr. 220, sectorul 6.

Art. 3. — Institutul National de Cercetare-Dezvoltare

Aerospatiala ,Elie Carafoli® — INCAS are ca obiect princi-
pal de activitate efectuarea de cercetari fundamentale si
aplicative, dezvoltare tehnologicad, incercari experimentale,
reglementari tehnice si economice, de interes public si
national care privesc asigurarea cerintelor fundamentale
impuse sistemelor aerospatiale: aerodinamica, dinamica
zborului si sistemelor, calcul si incercari structuri, elastici-
tate, rezistentd, echipamente electromecano-hidropneuma-
tice si electronice, constructii, studii, tehnici si aplicatii
spatiale, materiale, propulsie.

Art. 4. — Structura Institutului National de Cercetare-
Dezvoltare Aerospatiald ,Elie Carafoli — INCAS este pre-
vazut in anexa nr. 1.

Art. 5. — Patrimoniul Institutului National de Cercetare-
Dezvoltare Aerospatiala ,Elie Carafoli* — INCAS, stabilit pe baza
bilanturilor contabile de la 30 septembrie 1996 ale societati-
lor comerciale care fuzioneaza, este de 17.076.740 mii lei,
din care imobilizari corporale si necorporale 14.822.671 mii
lei si active circulante 2.254.069 mii lei, precum si terenul
aferent, si se preia pe baza de protocol de predare-prelu-
are de la societatile comerciale Institutul National de Cercetari

Aerospatiale ,Elie Carafoli* — S.A., ,Straero® — S.A. si
~Elarom* — S.A.
Art. 6. — Institutul National de Cercetare-Dezvoltare

Aerospatiala ,Elie Carafoli“ — INCAS isi desfasoara activi-
tatea in conformitate cu reglementarile in vigoare precum
si cu regulamentul de organizare si functionare, prevazut in
anexa nr. 2.

Art. 7. — Personalul Institutului National de Cercetare-
Dezvoltare Aerospatiald ,Elie Carafoli® — INCAS se preia
prin transfer de la societatile comerciale ,Institutul National
de Cercetari Aerospatiale «Elie Carafoli»* — S.A., ,Straero”
— S.A. si ,Elarom* — S.A. si isi pastreaza salariile avute
la data transferului, pana la negocierea noului contract
colectiv de munca.

Art. 8. — Ministerul Cercetarii si Tehnologiei, in calitate
de minister coordonator, va cuprinde in bugetul sau de
venituri si cheltuieli fondurile necesare realizarii unor inves-
titii, dotari, aparaturd, echipamente si instalatii.

Art. 9. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din
prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 25 noiembrie 1996.
Nr. 1.307.

Contrasemneaza:

Ministrul cercetarii si tehnologiei,
Doru Dumitru Palade
Ministrul industriilor,
Alexandru Stanescu
Ministru de stat, ministrul finantelor,
Florin Georgescu
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ANEXA Nr. 2

REGULAMENTUL
de organizare si functionare a Institutului National de Cercetare-Dezvoltare Aerospatiala , Elie Carafoli“ — INCAS

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Institutul National de Cercetare-Dezvoltare
Aerospatiala ,Elie Carafoli — INCAS, denumit in continu-
are institut, este persoana juridicd romana aflatd in coor-
donarea Ministerului Cercetarii si Tehnologiei, care isi
desfasoara activitatea in baza Legii nr. 51/1996, a prezen-
tului regulament, precum si a celorlalte prevederi legale in
vigoare.

Art. 2. — Institutul are structura organizatorica cuprinsa
in anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 1.307 din
25 noiembrie 1996.

Institutul poate infiinta in cadrul structurii sale subunitati
fara personalitate juridica, necesare realizarii obiectului de
activitate. Modalitatea de constituire a acestora si relatiile
lor in cadrul institutului si cu terti sunt reglementate prin
prezentul regulament de organizare si functionare.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectul de activitate

Art. 3. — Institutul este infiintat in scopul desfasurarii
activitatii de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica in
domeniul stiintelor aerospatiale: aerodinamica, dinamica
zborului si sistemelor, spatiu, structuri aerospatiale, aero-
elasticitate si rezistenta materialelor, programe aerospatiale
de interes national si de aparare, materiale si tehnologii
aerospatiale, echipamente electronice, mecano-hidraulice si
pneumatice, sisteme de propulsie aerospatiala. Activitatea
de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica se reali-
zeaza prin participarea la elaborarea strategiei de dezvol-
tare a domeniului si la realizarea cu prioritate a obiectivelor
stiintifice si tehnologice ale Programului national de cerce-
tare stiintifica si dezvoltare tehnologica.

Art. 4. — Obiectul de activitate al institutului cuprinde:

A. Activitate de cercelare-dezvoltare:

a) in cadrul Programului national de cercetare stiintifica
si dezvoltare tehnologica:

— cercetare fundamentalda de baza si orientata, in
scopul cresterii nivelului de cunostinte in urmatoarele
domenii ale stiintelor aeronautice si spatiale: aerodinamica,
dinamica zborului si sistemelor, spatiu, structuri aerospa-
tiale, aeroelasticitate si rezistenta materialelor, programe
aerospatiale de interes national si de aparare, materiale si
tehnologii aerospatiale, echipamente electronice, mecano-
hidraulice si pneumatice, sisteme de propulsie aerospatiale;

— cercetare aplicativa, de tip precompetitiv, pentru rea-
lizarea de modele experimentale, standuri si instalatii expe-
rimentale, platforme si statii-pilot, precum si tehnologii
generice cu rol suport pentru cercetarile aplicative, atat in
domeniul aerospatial, cat si in alte ramuri ale economiei
nationale;

— e¢laborarea de studii, strategii si prognoze privind
dezvoltarea stiintelor aeronautice si spatiale;

— elaborarea de studii si cercetari aplicative in vederea
restructurarii, retehnologizarii si modernizarii intreprinderilor
care activeaza in domeniul aeronautic si spatial;

— elaborarea de standarde, norme si regulamente de
calcul si exploatare in industria aeronautica;

b) in afara Programului national de cercetare stiintifica
si dezvoltare tehnologica:

— cercetare aplicativa si/sau dezvoltare tehnologica
pentru solutionarea problemelor din domeniile aeronautic si
spatial.

B. Actlivitatli conexe cercelarii-dezvoltarii:

— asistentd tehnica, consultanta, furnizare de servicii
stiintifice si tehnologice agentilor economici sau oricaror
beneficiari interesati;

— testare pe instalatiile experimentale proprii (atestate
de Autoritatea Aeronauticd Romana) a produselor industriei
aeronautice si spatiale);

— solutii tehnice si programe de calcul, metodologii de
experimentare, proiectare si executie de aparatura de labo-
rator, scule si dispozitive;

— expertize de specialitate in domeniul aeronautic si
spatial;

— studii de fezabilitate, evaluari de aeronave si apara-
tura ambarcata, oferte, documentatii pentru participarea la
licitatii pentru proiectare, executie, modernizare si experti-
zare in domeniile aeronautic si spatial;

— proiecte pentru executia aeronavelor si echipamente-
lor aferente, precum si a instalatilor experimentale nece-
sare domeniului de activitate;

— certificate de calitate in urma testelor efectuate.

C. Formarea si specializarea de cercetatori in domeniul
stiintelor aeronautice si spatiale:

— desfasurarea unor activitati de specializare si perfec-
tionare in vederea formarii de specialisti in domeniile spe-
cifice institutului, prin participarea la elaborarea de lucrari
teoretice si experimentale, lucrari de diploma, doctorantura,
cursuri si scoli nationale si internationale;

— organizarea de manifestari stiintifice nationale si
internationale cu specific aerospatial;

— organizarea si/sau participarea la centre educationale
cu profil de stiinte aeronautice si spatiale, atat cu perso-
nal, cat si cu dotari.

D. Executia de unicale si serii mici de echipamente aerona-
utice si spatiale

E. Aclivitate de edilare si tiparire de publicalii

F. Activilafi de iransfer tehnologic al rezultatelor cercetarii
din domeniile aeronautic si spatial

Activitatile mentionate la lit. A—F pot fi efectuate si in
cadrul unor contracte externe.

Institutul poate efectua si activitati de import-export,
potrivit legii.

in cadrul programelor sale de activitate, institutul va
colabora si la realizarea unor activitati de cercetare-dezvol-
tare privind apararea nationala.

CAPITOLUL 1l
Patrimoniul

Art. 5. — Conform bilantului contabil la data de 30 sep-
tembrie 1996, institutul are un patrimoniu propriu in valoare
de 17.076.740 mii lei, din care imobilizari corporale si
necorporale 14.822.671 mii lei si active circulante
2.254.069 mii lei.

Art. 8. — (1) Institutul administreaza, cu diligenta unui
bun proprietar, bunuri proprietate publica, precum si alte
bunuri dobandite in conditiile legii. Bunurile proprietate
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publica, precum si cele dobandite se afla in administrarea
institutului si se evidentiaza distinct in patrimoniul acestuia.

(2) Rezultatele cercetarilor concretizate in active corpo-
rale si necorporale, efectuate si finalizate din fonduri
publice sau din alte fonduri, sunt bunuri dobandite, daca
prin contract nu se prevede altfel, si se inregistreaza in
evidenta contabila a institutului.

(3) Tn exercitarea drepturilor sale, institutul poseda Si
foloseste bunurile aflate in patrimoniul sau si, dupa caz,
dispune de acestea, in conditiile legii, in scopul realizarii
obiectului sau de activitate, beneficiind de rezultatele utili-
zarii acestora.

(4) Concesionarea sau inchirierea unor subunitati, servi-
cii sau activitati se poate face numai in scopul stimularii
transferului rezultatelor activitatii de cercetare-dezvoltare sau
al eficientizarii economice si tehnice, in conditile prevederi-
lor legale corespunzadtoare si cu aprobarea Ministerului
Cercetarii si Tehnologiei.

(5) Patrimoniul institutului poate fi modificat conform pre-
vederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL IV
Structura organizatorica si functionala

Art. 7. — (1) Institutul poate avea in structura subunitati,
sectii, laboratoare si alte structuri organizatorice necesare
realizarii obiectului sau de activitate.

(2) in functie de specificul activitatii, se pot organiza
colective specializate sau colective interdisciplinare.

Art. 8. — Dirctorul general stabileste relatiile dintre
subunitatile aflate in structura institutului, precum si relatiile
acestora cu tertii si le poate acorda conducatorilor acestor
subunitati imputerniciri de reprezentare in numele institutu-
lui, cu avizul consiliului de administratie.

Art. 9. — Conducatorii subunitatilor din structura institu-
tului raspund in fata consiliului de administratie si a direc-
torului general pentru indeplinirea tuturor atributiilor,
responsabilitatilor si competentelor incredintate de catre
acestia.

CAPITOLUL V
Organele de conducere
Art. 10. — (1) Conducerea institutului este asigurata de
catre:

— consiliul de administratie;

— comitetul de directie;

— directorul general.

(2) Orientarea si coordonarea activitatii tehnico-stiintifice
din institut sunt asigurate de catre consiliul stiintific.

Art. 11. — Consiliul de administratie este format din 7
membri, numiti pentru un mandat de 4 ani, care poate fi
reinnoit.

Structura consiliului de administratie este alcatuita din:

— 1 presedinte;

— 1 vicepresedinte;

— 5 membri.

Art. 12. — (1) Din consiliul de administratie fac parte,
in mod obligatoriu:

— directorul general al institutului — presedinte;

— un reprezentant al Ministerului Cercetarii si Tehnologiei;

— un reprezentant al Ministerului Finantelor;

— presedintele consiliului stiintific.

(2) Ceilalti membri ai consiliului de administratie pot fi
cercetatori, economisti, juristi, alti specialisti din institut, pre-
cum si reprezentanti ai agentilor economici de profil.

(3) Consiliul de administratie isi desemneaza vicepre-
sedintele.

(4) Numirea membrilor consiliului de administratie se
face prin ordin al ministrului cercetarii si tehnologiei, la pro-
punerea directorului general.

(5) Revocarea membrilor consiliului de administratie pen-
tru abateri grave sau pentru lipsa de activitate in executa-
rea mandatului se face de catre acelasi organ care a facut
numirea.

Art. 13. — Membrii consiliului de administratie sunt
cetateni romani si:

a) isi pastreaza calitatea de angajati la institutia sau la
unitatea de la care provin si toate drepturile si obligatile ce
derivd din aceasta calitate;

b) sunt platiti pentru activitatea desfasurata in aceasta
calitate cu o indemnizatie lunara stabilitd de catre consiliul
de administratie;

¢) nu pot face parte din mai mult de doua consilii de
administratie si nu pot participa, in aceeasi calitate, la
societatile comerciale cu care institutul are relatii contractu-
ale sau interese contrare;

d) sunt incompatibili cu calitatea de membru al consiliu-
lui de administratie cei care, personal ori sotul, sotia, copiii
sau rudele pana la gradul al doilea inclusiv, sunt, in ace-
lasi timp, patroni sau asociati la societati comerciale cu
capital privat cu acelasi profil sau cu care institutul se afla
in relatii comerciale directe.

Art. 14. — Consiliul de administratie isi desfasoara acti-
vitatea in baza regulamentului propriu de functionare si cu
respectarea legislatiei in vigoare. El hotaraste in problemele
privind activitatea institutului, cu exceptia celor care, potrivit
legii, sunt in competenta altor organe.

Art. 15. — (1) Consiliul de administratie se intruneste o
data pe lund sau ori de cate ori interesele institutului o
cer, convocarea acestuia facandu-se de catre presedinte
sau la solicitarea a cel putin o treime din numarul membri-
lor consiliului de administratie.

(2) Dezbaterile consiliului de administratie sunt conduse
de presedintele consiliului, iar in lipsa acestuia, de catre
vicepresedinte.

Art. 16. — (1) Consiliul de administratie isi desfasoara
activitatea in prezenta a cel putin doua treimi din numarul
membrilor sai. Daca nu este indeplinita aceasta conditie,
sedinta consiliului de administratie se poate reprograma
intr-un interval de cel mult 15 zile, avand aceeasi ordine
de zi.

(2) Hotararile consiliului de administratie se iau cu majo-
ritatea voturilor membrilor prezenti, dar nu mai putin de
jumatate plus unul din numarul total al membirilor.

Art. 17. — La sedintele consiliului de administratie este
invitat si reprezentantul sindicatului, conform legii.
Art. 18. — Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul

de administratie poate atrage in activitatea de analiza con-
silieri si consultanti din diferite sectoare de activitate.
Activitatea acestora va fi compensatd material, conform pre-
vederilor legale.

Art. 19. — (1) Membrii consiliului de administratie sunt
raspunzatori, in conditiile legii, pentru indeplinirea atributiilor
ce le revin.

(2) Membrii consiliului de administratie care s-au impo-
trivit luarii unei decizii care s-a dovedit pagubitoare pentru
institut nu raspund, daca au consemnat expres punctul lor
de vedere in registrul de sedinte al consiliului de adminis-
tratie si au anuntat in scris, despre aceasta, organul coor-
donator.
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(3) Membrii consiliului de administratie care nu au res-
pectat prevederile art. 13 lit. ¢) raspund pentru daunele
provocate institutului ca urmare a acestui fapt.

Art. 20. — Consiliul de administratie are, in principal,
urmatoarele atributii:

a) avizeaza modificarea structurii organizatorice si func-
tionale a institutului, infiintarea, desfiintarea si comasarea
de subunitati din structura institutului;

b) aproba, la propunerea consiliului stiintific, strategia si
programele concrete de dezvoltare a institutului, de introdu-
cere a unor tehnologii de varf si de modernizare a celor
existente, in concordanta cu strategia generala a domeniu-
lui propriu;

¢) propune programul anual de cercetare-dezvoltare, pe
care il inainteaza Colegiului Consultativ pentru Cercetare
Stiintifica si Dezvoltare Tehnologica;

d) analizeaza si avizeaza proiectul bugetului de venituri
si cheltuieli si il depune la organul coordonator, in vederea
aprobarii prin hotarare a Guvernului;

e) analizeaza si avizeaza bilantul contabil si contul de
profit si pierderi pe care le supune aprobarii Ministerului
Finantelor si aproba raportul de gestiune asupra activitaii
desfasurate de institut in anul precedent;

f) analizeaza raportarea trimestriala privind activitatea
realizata de institut, aproba masuri pentru desfasurarea
acesteia in conditi de echilibru al bugetului de venituri si
cheltuieli;

g) analizeaza, aproba sau, dupa caz, propune spre
aprobare, potrivit prevederilor legale, investitiile care
urmeaza a fi realizate de institut;

h) propune spre aprobare, in conditile legii, majorarea
sau diminuarea patrimoniului, concesionarea, inchirierea sau
locatia de gestiune a unor bunuri, servicii si subunitati de
productie din patrimoniul institutului;

i) aproba asocierea institutului cu terte persoane juridice,
in vederea realizarii de activitati comune care prezinta inte-
res pentru asociati si care se incadreaza in obiectul de
activitate al institutului, cu respectarea prevederilor legale;

i) aproba valorificarea bunurilor dobandite, cu respecta-
rea prevederilor legale;

k) fundamenteaza si prezinta Ministerului Cercetarii si
Tehnologiei propuneri pentru asigurarea de fonduri prin
bugetul de venituri si cheltuieli al acestuia, pentru finanta-
rea obiectivelor de interes public specifice activitatii institu-
tului;

[) aproba volumul creditelor bancare prevazute la art. 35
si stabileste modul de rambursare a acestora;

m) aproba utilizarea disponibilitatilor in valuta;

n) adopta sistemul de salarizare, modul de corelare sti-
mulativa a salariilor cu nivelul studiilor, competentei si cu
munca efectiv prestata, respectandu-se prevederile contrac-
tului colectiv de munca;

0) aproba contractul colectiv de munca;

p) executa orice alte atributii, stabilite potrivit prevederilor
legale.

Art. 21. — In primul trimestru al fiecarui an, consiliul de
administratie prezinta Ministerului Cercetarii si Tehnologiei
un raport asupra activitatii desfasurate in anul precedent si
asupra programului de activitate pentru anul in curs.

Art. 22. — Secretariatul consiliului de administratie este
asigurat de catre institut; atributile secretariatului sunt pre-
vazute in regulamentul de functionare a consiliului de admi-
nistratie.

Art. 23. — Conducerea operativa a institutului este asi-
gurata de un comitet de directie, compus din directorul
general si directorii din structura organizatorica a institutului.

Art. 24. — Comitetul de directie stabileste actiunile con-
crete necesare pentru realizarea obiectivelor rezultate din:
— strategia programelor de dezvoltare a institutului;

— programul anual de cercetare-dezvoltare;

— bugetul de venituri si cheltuieli;

— programul de investitii;

— sistemul de asigurare a calitatii;

— alte obligatii.

Art. 25. — Comitetul de directie se intruneste decadal
sau ori de cate ori interesele institutului o impun.

Art. 26. — (1) La nivelul subunitatilor din institut se
organizeaza si functioneaza comitetul de conducere, care
isi desfasoara activitatea in conformitate cu propriul regula-
ment de organizare si functionare, aprobat de consiliul de
administratie al institutului, si este prezidat de directorul
subunitatii respective.

(2) Comitetul de conducere exercita atributii si are ras-
punderi in limita competentelor stabilite de directorul gene-
ral al institutului si aprobate de consiliul de administratie.

Art. 27. — Activitatea curenta a institutului este condusa
de directorul general, numit prin ordin al ministrului cerceta-
rii si tehnologiei, la propunerea Colegiului Consultativ pentru
Cercetare Stiintifica si Dezvoltare Tehnologica, dintre cerce-
tatorii stiintifici principali care lucreaza in domeniu si au
pregatire manageriala.

Art. 28. — Directorul general are, in principal, urmatoa-
rele atributii si responsabilitati:

a) reprezinta, personal sau prin delegat, interesele insti-
tutului in relatile cu celelalte organe, organizatii si agenti
economici, precum si cu persoane fizice din tara si din
strainatate;

b) stabileste atributiile, competentele si relatile comparti-
mentelor de la toate nivelurile organizatorice ale institutului,
precum Si relatiile acestora cu tertii;

¢) propune modificarea structurii organizatorice si func-
tionale a institutului;

d) asigura negocierea contractului colectiv de munca la
nivelul institutului si a salariilor personalului din institut prin
comitetul de directie;

e) numeste si revoca pe conducatorii compartimentelor
de munca din aparatul propriu, precum si pe directorii din
structura organizatorica a institutului, cu avizul consiliului de
administratie;

f) angajeaza si concediaza pesonalul propriu;

g) aproba comisiile de concurs pentru promovarea pe
functile de cercetator stiintific principal gradul 1, 1l si 1l si
cercetator stiintific, la propunerea consiliului stiintific;

h) are atributii si raspunderi similare unui ordonator de
credite pentru sumele alocate institutului de la bugetul de
stat, in conditiile art. 21 alin. (1) din Ordonanta Guvernului
nr. 25/1995, aprobata si modificata prin Legea nr. 51/1996;

i) raspunde de administrarea intregului patrimoniu, cu
respectarea prevederilor legale;

/) adopta masuri si stabileste realizarea operatiunilor de
comert exterior, prin compartimente proprii specializate;

k) exercita atributiile si are raspunderile care ii revin din
prevederile legale, aproba si ia masuri privind activitatea
institutului, cu exceptia celor date, potrivit reglementarilor
legale, in competenta altor organe;

[) exercita orice alte atributii ce-i sunt delegate de con-
siliul de administratie;

m) poate delega, in conditiile legii, o parte dintre atribu-
tile sale celorlalte persoane din conducerea institutului.

Art. 29. — (1) Consiliul stiintific este format din 21 de
membri, reprezentand toate departamentele si/sau directiile
stiintifice din cadrul institutului.
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(2) Consiliul stiintific este alcatuit din cercetatori cu rea-
lizari deosebite, cu capacitate de sinteza si de prospectare
in domeniu, cadre didactice din invatamantul superior,
salariati ai institutului sau din afara acestuia, alesi, prin vot
secret, de catre cadrele cu studii superioare din institut.

(3) Consiliul stiintific este condus de un presedinte, un
vicepresedinte, alesi pe timp de 2 ani, prin vot secret, de
catre membrii consiliului stiintific. Din consiliul stiintific fac
parte, de drept, directorul general si directorii coordonatori
ai institutului.

(4) Consiliul stiintific se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu regulamentul propriu.

Art. 30. — Atributiile principale ale consiliului stiintific
sunt urmatoarele:

a) participa la elaborarea strategiei de dezvoltare a acti-
vitatii de cercetare-dezvoltare si la elaborarea Programului
national de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica, in
domeniul propriu de activitate;

b) contribuie la realizarea obiectivelor stiintifice si tehno-
logice ale Programului national de cercetare stiintifica si
dezvoltare tehnologica in domeniul propriu de activitate;

C) examineaza si avizeaza proiectele de cercetare stiinti-
fica si tehnologica, precum si realizarea acestora;

d) avizeaza hotararile care implica politica de cercetare
a institutului si a ramurii aeronautice si spatiale;

e) propune masuri pentru perfectionarea profesionala si
pentru incadrarea personalului de cercetare in grade profe-
sionale;

f) face propuneri privind modul de organizare a
concursurilor de incadrare si promovare a personalului de
cercetare,

g) propune comisile de concurs pentru promovarea pe
functiile atestabile si confirma rezultatele concursului pentru
functile de cercetator stiintific principal gradul I, 1l si lll si
cercetator stiintific;

h) organizeaza si coordoneaza desfasurarea actiunilor
cu caracter stiintific;

i) avizeaza actiunile de cooperare, interne si internatio-
nale, cu scop stiintific;

/) avizeaza acordarea de burse de studii si stagii de
perfectionare in strainatate.

CAPITOLUL VI
Bugetul de venituri si cheltuieli i administrarea acestuia.
Relatii financiare

Art. 31. — (1) Institutul intocmeste anual bugetul de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil si contul de profit si
pierderi, potrivit normelor metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

(2) Bilantul contabil anual se supune spre aprobare
Ministerului Finantelor si se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a.

Art. 32. — (1) Veniturile si cheltuielile institutului se sta-
bilesc prin buget pentru fiecare exercitiu financiar.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli se aproba de catre
Guvern, la propunerea Ministerului Cercetarii si Tehnologiei.

Art. 33. — Corelat cu contractele incheiate pentru activi-
tatea programata, institutul determina anual volumul de
venituri de realizat si cheltuielile totale de efectuat.

Art. 34. — Salariile individuale ale personalului se stabi-
lesc prin negociere, conform reglementarilor cuprinse in
contractul colectiv de munca, in limita fondului total destinat
platii salariilor.

Art. 35. — (1) Pentru acoperirea cheltuielilor curente, in
situatia in care, in cursul unui an, resursele financiare ale

institutului nu sunt suficiente, acesta poate contracta credite
cu societdtile comerciale bancare, in valoare de cel mult
20% din veniturile brute, in termeni reali, realizate in anul
precedent.

(2) Contractarea de credite peste plafonul stabilit se
face cu aprobarea Ministerului Finantelor.

Art. 36. — (1) Institutul hotaraste cu privire la investitiile
ce urmeaza a fi realizate, potrivit obiectului sau de activitate,
finantarea efectuandu-se din surse proprii si din credite
bancare, cu exceptia investitiilor care intra sub incidenta
prevederilor art. 6 si 11 din Ordonanta Guvernului
nr. 15/1993.

(2) In cazul investitiilor, altele decat cele previzute la
art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 15/1993, finantate inte-
gral sau partial de la bugetul de stat, limita de finantare se
aproba o datd cu legile de adoptare a acestora, iar institu-
tul are obligatia ca, in executia bugetului de venituri si
cheltuieli, sa se incadreze in alocatiile bugetare aprobate.

(3) Executia investitiilor prevazute la alin. (1) si (2) se
adjudeca pe baza de licitatie publica, potrivit legislatiei pri-
vind achizitiile publice.

(4) Contractarea de credite mai mari de 500 milioane lei
la nivelul anului anterior, ih vederea realizarii de investitii
de natura celor prevazute la alin. (1) si (2), se efectueaza
cu aprobarea Ministerului Cercetarii si Tehnologiei, pe baza
avizului prealabil al Ministerului Finantelor.

Art. 37. — (1) Operatiunile de incasari si plati ale insti-
tutului se efectueaza prin conturi deschise la banci comer-
ciale cu sediul in Romania.

(2) Institutul poate efectua operatiuni de incasari si plati
in lei si in valuta prin casieria proprie, cu respectarea nive-
lului plafonului de casa si a normativelor de disciplina
financiar-valutara, stabilite prin actele normative in vigoare.

(3) Institutul poate efectua operatiuni de comert exterior
potrivit legii. Operatiunile de incasari si plati cu strainatatea
se vor efectua prin conturi deschise la unitdtile bancare
specializate, cu sediul in Romania.

Art. 38. — Institutul isi va organiza controlul financiar
preventiv si controlul financiar de gestiune, potrivit legii.
CAPITOLUL VI

Reglementarea litigiilor

Art. 39. — Litigiile institutului cu persoane fizice sau juri-
dice, nesolutionate pe cale amiabila, sunt supuse spre
rezolvare instantelor de judecatd romane competente.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 40. — (1) Prezentul regulament de organizare si
functionare se completeaza cu celelalte reglementari legale
care se referd la activitatea institutelor de cercetare-dezvol-
tare.

(2) Modificarile si completarile regulamentului de organi-
zare si functionare se pot face la propunerea consiliului de
administratie, cu respectarea actelor normative in vigoare,
cu aprobarea Ministerului Cercetarii si Tehnologiei.

Art. 41. — Pentru toate aspectele nereglementate prin
prezentul regulament se aplica prevederile care, potrivit dis-
pozitiilor legale, sunt aplicabile regiilor autonome.

Art. 42. — Statutul de institut national de cercetare-dez-
voltare se reinnoieste prin reacreditare, care are loc intr-un
interval de maximum 5 ani.
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind infiintarea Institutului National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Masini si Instalatii destinate Agriculturii si Industriei Alimentare — INMA

in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 25/1995, aprobata si modificata prin Legea nr. 51/1996,

Guvernul Roméaniei hotaraste:

Art. 1. — Se infiinteaza Institutul National de Cercetare-
Dezvoltare pentru Masini si Instalatii destinate Agriculturii si
Industriei Alimentare — INMA, persoana juridicd romana
aflatd in coordonarea Ministerului Cercetarii si Tehnologiei,
care functioneaza dupa modelul regiilor autonome, conform
Ordonantei Guvernului nr. 25/1995, aprobata si modificata
prin Legea nr. 51/1996, prin reorganizarea Institutului de
Cercetare Stiintifica si Inginerie Tehnologica pentru Masini
si Utilaje Agricole, care se desfiinteaza.

Art. 2. — Institutul National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Masini si Instalatii destinate Agriculturii si Industriei
Alimentare are sediul in municipiul Bucuresti, str. lon
lonescu de la Brad nr. 6, sectorul 1.

Art. 3. — Institutul National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Masini si Instalatii destinate Agriculturii si Industriei
Alimentare are ca obiect principal de activitate efectuarea
de cercetari fundamentale si aplicative, tehnologii de meca-
nizare, dezvoltare tehnologica, testare si certificare pentru
tractoare, masini si instalatii utilizate in agriculturd si indus-
tria alimentara.

Art. 4. — Structura organizatorica a Institutului National
de Cercetare-Dezvoltare pentru Masini si Instalatii destinate
Agriculturii si Industriei Alimentare este prevazuta in anexa

nr. 1.

Art. 5. — Patrimoniul Institutului National de Cercetare-
Dezvoltare pentru Masini si Instalatii destinate Agriculturii Si
Industriei Alimentare, stabilit pe baza bilantului contabil la
30 septembrie 1996, este de 4.641.002 mii lei, din care
imobilizari corporale si necorporale 3.783.264 mii lei si
active circulante 857.745 mii lei, si se preia pe baza de
protocol de predare-preluare de la Institutul de Cercetare
Stiintifica si Inginerie Tehnologica pentru Masini si Utilaje
Agricole.

Art. 6. — Institutul National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Masini si Instalatii destinate Agriculturii si Industriei
Alimentare isi desfasoara activitatea in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare, precum si cu regulamentul
de organizare si functionare prevazut in anexa nr. 2.

Art. 7. — Personalul Institutului National de Cercetare-
Dezvoltare pentru Masini si Instalatii destinate Agriculturii Si
Industriei Alimentare — INMA se preia prin transfer de la
Institutul de Cercetare S$tiintifica si Inginerie Tehnologica
pentru Masini si Utilaje Agricole si isi pastreaza salariile
avute la data transferului, pana la negocierea noului con-
tract colectiv de munca.

Art. 8. — Ministerul Cercetarii si Tehnologiei, in calitate
de minister coordonator, va cuprinde, in bugetul sau de
venituri si cheltuieli, fondurile necesare realizarii unor inves-
titii, dotari, aparaturd, echipamente si instalatii.

Art. 9. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din
prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 25 noiembrie 1996.
Nr. 1.308.

Contrasemneaza:

Ministrul cercetarii si tehnologiei,
Doru Dumitru Palade
Ministrul industriilor,
Alexandru Stanescu
Ministru de stat, ministrul finantelor,
Florin Georgescu
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ANEXA Nr. 2

REGULAMENTUL

de organizare si functionare a Institutului National de Cercetare-Dezvoltare pentru Masini si Instalatii
destinate Agriculturii i Industriei Alimentare — INMA

CAPITOLUL |
Dispozitii generale
Art. 1. — Institutul National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Masini si Instalatii destinate Agriculturii si Industriei
Alimentare — INMA, denumit in continuare institut, este

persoand juridica romana in coordonarea Ministerului
Cercetarii si Tehnologiei, care functioneaza dupa modelul
regiilor autonome si care isi desfasoara activitatea pe baza
Ordonantei Guvernului nr. 25/1995, aprobata si modificata
prin Legea nr. 51/1996, a prezentului regulament, precum
si a celorlalte prevederi legale in vigoare.

Art. 2. — (1) Institutul are structura organizatorica
cuprinsa in anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 1.308
din 25 noiembrie 1996.

(2) Institutul are, in cadrul structurii sale organizatorice,
filiale fara personalitate juridica, necesare realizarii obiectu-
lui sau de activitate. Acestea sunt:

a) Filiala INMA Cluj-Napoca, str. Tineretului nr. 57, jude-
tul Cluj,

b) Filiala INMA Timisoara, bd. Revolutiei 1989 nr. 15 A,
judetul Timis.

(3) Institutul poate infiinta, in cadrul structurii sale, si
alte subunitati fara personalitate juridica, necesare realizarii
obiectului sdu de activitate. Modalitatea de constituire a
acestora si relatiile lor in cadrul institutului si cu tertii sunt
reglementate prin regulamentul de organizare si functionare.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectul de activitate

Art. 3. — Institutul este infiintat in scopul desfasurarii
activitatii de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica in
domeniul constructiilor de tractoare, masinilor si instalatiilor
destinate agriculturii si industriei alimentare, prin participa-
rea la elaborarea strategiei de dezvoltare a domeniului Si
la realizarea cu prioritate a obiectivelor stiintifice si tehnolo-
gice ale Programului national de cercetare stiintifica si dez-
voltare tehnologica.

Art. 4. — Obiectul de activitate al institutului cuprinde:

A. Activilali de cercelare-dezvoliare:

a) in cadrul Programului national de cercetare stiintifica
si dezvoltare tehnologica, institutul efectueaza cercetari fun-
damentale si aplicative, de interes public si interes natio-
nal, dupa cum urmeaza:

— elaborarea de strategii, diagnoze si prognoze privind
dezvoltarea masinilor, instalatiilor si tehnologiilor de mecani-
zare si automatizare a lucrdrilor din agricultura si industrie
alimentara, in concordanta cu cerintele Ministerului
Industriilor si Ministerului Agriculturii si Alimentatiei;

— cercetarea aplicativa de tip precompetitiv, in scopul
crearii de masini cu performante ridicate, prin realizarea de:

+ modele experimentale, prototipuri de masini si utilaje
pentru agriculturd si industrie alimentara;

+ standuri, platforme si statii-pilot;

+ tehnologii de mecanizare si automatizare a lucrarilor
din agriculturd si industrie alimentara;

— cercetarea fundamentala orientatd in aprofundarea
fenomenelor legate de structura si de rezistenta materiale-
lor utilizate in constructia masinilor si instalatiilor agricole,
precum si stabilirea relatiilor dintre factorii de ordin agro-
biologic, pedoclimatic, tehnico-economic si organele de
lucru ale masinilor si instalatiilor pentru agriculturd si indus-
trie alimentara;

— testarea tractoarelor, masinilor si instalatiilor pentru
agricultura si industrie alimentara, pe baza normelor si pro-
cedurilor realizate in conformitate cu reglementarile
Comunitatii Europene;

— elaborarea de studii si cercetari aplicative in vederea
restructurarii, retehnologizarii si modernizarii societatilor
comerciale constructoare de tractoare, masini, instalatii si
utilaje pentru agricultura si industrie alimentara;

— standardizarea-tipizarea si unificarea organologica a
masinilor, instalatiilor si utilajelor pentru agricultura si indus-
trie alimentara prin:

+ adaptarea standardelor din domeniu la normele I1SO si
CEN;

+ elaborarea de standarde noi, structurate in concor-
danta cu prevederile ISO si CEN;

+ elaborarea standardelor de produs, tinandu-se seama
de practica europeana pentru facilitarea schimburilor comer-
ciale;

— colaborarea tehnico-stiintifica internationala si infor-
marea asupra rezultatelor cercetarilor in domeniul masinilor
si utilajelor pentru agricultura si industrie alimentara.

b) In afara Programului national de cercetare stiintifica
si dezvoltare tehnologica, institutul efectueaza cercetari apli-
cative pentru solutionarea problemelor din domeniul sau de
activitate:

— dezvoltarea tehnologica a masinilor, instalatiilor pen-
tru agricultura si industrie alimentara, in scopul solutionarii
solicitarilor producatorilor si ale beneficiarilor acestor pro-
duse;

— dezvoltarea tehnicilor experimentale si a masuratori-
lor, in conditii de laborator si in exploatare, in vederea
evaluarii riguroase a performantelor masinilor si utilajelor
pentru agricultura si industrie alimentara;

— elaborarea metodologiilor de proiectare si optimizare
a solutiilor tehnice pentru masinile si utilajele din agricul-
tura si industrie alimentara, in vederea incadrarii in nor-
mele europene cu privire la protectia vietii, sanatatii si a
mediului.

B. Aclivitali conexe activilafii de cercelare-dezvoliare:

— asistenta tehnica pentru proiectare, tehnologii de exe-
cutie, reparatii si consultanta in domeniul propriu;

— proiecte de executie pentru masini si utilaje agricole;

— solutii tehnice optimizate, programe de calcul, meto-
dologii de proiectare si incercari, precum si tehnologii de



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 329 29

mecanizare a lucrdrilor din agricultura si industrie alimen-
tara,

— expertize tehnice in domeniul proiectarii, executiei si
exploatarii masinilor si utilajelor din domeniul sau;

— certificari de conformitate a calitatii si protectiei mun-
cii pentru masini si instalatii destinate agriculturii si indus-
triei alimentare;

— fincercari ale masinilor si utilajelor din domeniul pro-
priu, in conformitate cu prevederile Comunitatii Europene.

C. Aclivitdli de formare si specializare profesionalad in
domeniul propriu de activitate:

— pregatire profesionala si specializare de nivel mediu;
— pregatire profesionald de nivel postuniversitar si doc-
torantura, potrivit legii.

D. Activitdfi de editare si tiparire a publicatiilor de
specialitate:

— reviste de specialitate;
— studii, rapoarte, sinteze, anale, comunicari stiintifice gi
alte publicatii in domeniul propriu de activitate.

E. Activitate de transfer tehnologic al rezultatelor cercetarii
din domeniul maginilor si utilajelor pentru agriculturd
si industrie alimentara:

— implementarea in activitatea de productie a agentilor
economici a cercetarilor si proiectelor realizate de institut,
prin asistenta tehnica.

F. Activildli in vederea susfinerii cercetarii si dezvoltarii
tehnologice in domeniu:

— executie de unicate si serii mici de masini Si
instalatii;

— microproductie (pentru valorificarea cercetarilor experi-
mentale);

— activitati de training la producatorii si utilizatorii masi-
nilor si utilajelor din domeniu;

— expozitii de profil, inchirieri utilaje, spatii.

Activitdtile mentionate la lit. A—F pot fi efectuate si in
cadrul unor contracte externe.

Institutul poate efectua si activitati de import-export,
potrivit legii.

CAPITOLUL 1l
Patrimoniul

Art. 5. — Conform bilantului contabil la data de 30 sep-
tembrie 1996, institutul are un patrimoniu propriu in valoare
de 4.641.009 mii lei, din care 3.783.264 mii lei imobilizari
corporale si necorporale si 857.745 mii lei active circulante.

Art. 8. — (1) Institutul administreaza, cu diligenta unui
bun proprietar, bunuri proprietate publica, precum si alte
bunuri dobandite in conditiile legii. Bunurile proprietate
publica, precum si cele dobandite se afla in administrarea
institutului si se evidentiaza distinct in patrimoniul acestuia.

(2) Rezultatele cercetarilor concretizate in active corpo-
rale si necorporale, efectuate si finalizate din fonduri
publice sau din alte fonduri, sunt bunuri dobandite, daca
prin contract nu se prevede altfel, si se inregistreaza in
evidenta contabila a institutului.

(3) Tn exercitarea drepturilor sale, institutul poseda Si
foloseste bunurile aflate in patrimoniul sau si, dupa caz,
dispune de acestea, in conditiile legii, in scopul realizarii
obiectului sau de activitate, beneficiind de rezultatele utili-
zarii acestora.

(4) Concesionarea sau inchirierea unor subunitati, servi-
cii sau activitati se poate face numai in scopul stimularii
transferului rezultatelor activitatii de cercetare-dezvoltare, in
conditiile prevederilor legale corespunzatoare si cu aproba-
rea Ministerului Cercetarii si Tehnologiei.

(5) Patrimoniul institutului poate fi modificat conform pre-
vederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL IV
Structura organizatorica si functionala

Art. 7. — (1) Institutul poate avea in structura subunitati,
departamente, sectii, laboratoare, ateliere, servicii si alte
structuri organizatorice necesare realizarii obiectului sau de
activitate.

(2) in functie de specificul activitatii, se pot organiza
colective specializate sau colective interdisciplinare.

Art. 8. — Dirctorul general stabileste relatiile dintre
subunitatile aflate in structura institutului, precum si relatiile
acestora cu tertii si le poate acorda conducatorilor acestor
subunitati imputerniciri de reprezentare in numele institutu-
lui, cu avizul consiliului de administratie.

Art. 9. — Conducatorii subunitatilor din structura institu-
tului raspund in fata consiliului de administratie si a direc-
torului general pentru indeplinirea tuturor atributiilor,
responsabilitatilor si competentelor incredintate de catre
acestia.

CAPITOLUL V
Organele de conducere
Art. 10. — (1) Conducerea institutului este asigurata de
catre:

— consiliul de administratie;

— comitetul de directie;

— directorul general.

(2) Orientarea si coordonarea activitatii tehnico-stiintifice
din institut sunt asigurate de catre consiliul stiintific.

Art. 11. — Consiliul de administratie este format din
7 membri, numiti pentru un mandat de 7 ani, care poate fi
reinnoit.

Structura consiliului de administratie este alcatuita din:

— 1 presedinte;

— 1 vicepresedinte;

— 5 membri.

Art. 12. — (1) Din consiliul de administratie fac parte,
in mod obligatoriu:

— directorul general al institutului — presedinte;

— un reprezentant al Ministerului Cercetarii si Tehnologiei;

— un reprezentant al Ministerului Industriilor;

— un reprezentant al Ministerului Finantelor;

— un reprezentant al Ministerului Muncii si Protectiei
Sociale;

— presedintele consiliului stiintific.

(2) Ceilalti membri ai consiliului de administratie pot fi
ingineri, economisti, juristi, alti specialisti din institut, precum
si reprezentanti ai agentilor economici de profil.
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(3) Consiliul de administratie isi desemneaza vicepre-
sedintele.

(4) Numirea membrilor consiliului de administratie se
face prin ordin al ministrului cercetarii si tehnologiei.

(5) Revocarea membrilor consiliului de administratie pen-
tru abateri grave sau pentru lipsa de activitate in executa-
rea mandatului se face de catre acelasi organ care a facut
numirea.

Art. 13. — Membrii consiliului de administratie sunt
cetateni romani si:

a) isi pastreaza calitatea de angajati la institutia sau la
unitatea de la care provin si toate drepturile si obligatile ce
derivd din aceasta calitate;

b) sunt platiti pentru activitatea desfasuratd in aceasta
calitate cu o indemnizatie lunara stabilita de catre consiliul
de administratie;

¢) nu pot face parte din mai mult de doua consili de
administratie si nu pot participa, in aceeasi calitate, la
societatile comerciale cu care institutul are relatii contractu-
ale sau interese contrare;

d) sunt incompatibili cu calitatea de membru al consiliu-
lui de administratie cei care, personal ori sotul, sotia, copiii
sau rudele pana la gradul al doilea inclusiv, sunt, in ace-
lasi timp, patroni sau asociati la societati comerciale cu
capital privat cu acelasi profil sau cu care institutul se afla
in relatii comerciale directe.

Art. 14. — Consiliul de administratie isi desfasoara acti-
vitatea in baza regulamentului propriu de functionare si cu
respectarea legislatiei in vigoare. El hotaraste in problemele
privind activitatea institutului, cu exceptia celor care, potrivit
legii, sunt in competenta altor organe.

Art. 15. — (1) Consiliul de administratie se intruneste o
datd pe luna sau ori de cate ori interesele institutului o
cer, convocarea acestuia facandu-se de catre presedinte
sau la solicitarea a cel putin o treime din numarul membri-
lor consiliului de administratie.

(2) Dezbaterile consiliului de administratie sunt conduse
de presedintele consiliului, iar in lipsa acestuia, de catre
vicepresedinte.

Art. 16. — (1) Consiliul de administratie isi poate des-
fasura activitatea in prezenta a cel putin doua treimi din
numarul membrilor sai. Daca nu este indeplinitd aceasta
conditie, sedinta consiliului de administratie se poate repro-
grama intr-un interval de cel mult 15 zile, avand aceeasi
ordine de zi.

(2) Hotararile consiliului de administratie se iau cu majo-
ritatea voturilor membrilor prezenti, dar nu mai putin de
jumatate plus unul din numarul total al membirilor.

Art. 17. — La sedintele consiliului de administratie este
invitat si reprezentantul sindicatului, conform legii.
Art. 18. — Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul

de administratie poate atrage in activitatea de analizd con-
silieri si consultanti din diferite sectoare de activitate.
Activitatea acestora va fi compensata material, conform pre-
vederilor legale.

Art. 19. — (1) Membrii consiliului de administratie sunt
raspunzatori, in conditiile legii, pentru indeplinirea atributiilor
ce le revin.

(2) Membrii consiliului de administratie care s-au impo-
trivit ludrii unei decizii care s-a dovedit pagubitoare pentru
institut nu raspund, dacad au consemnat expres punctul lor

de vedere in registrul de sedinte al consiliului de adminis-
tratie si au anuntat in scris, despre aceasta, organul coor-
donator.

(3) Membrii consiliului de administratie care nu au res-
pectat prevederile art. 13 lit. ¢) raspund pentru daunele
cauzate institutului ca urmare a acestui fapt.

Art. 20. — Consiliul de administratie are, in principal,
urmatoarele atributii:

a) avizeaza modificarea structurii organizatorice si func-
tionale a institutului, infiintarea, desfiintarea si comasarea
de subunitati din structura institutului;

b) aproba, la propunerea consiliului stiintific, strategia si
programele concrete de dezvoltare a institutului, de introdu-
cere a unor produse de varf si de modernizare a celor
existente, in concordanta cu strategia generalda a domeniu-
lui propriu;

¢) propune programul anual de cercetare-dezvoltare, pe
care il Tnainteaza Colegiului Consultativ pentru Cercetare
Stiintifica si Dezvoltare Tehnologica,

d) analizeaza si avizeaza proiectul bugetului de venituri
si cheltuieli si il depune la organul coordonator, in vederea
aprobarii prin hotarare a Guvernului;

e) analizeaza si avizeaza bilantul contabil si contul de
profit si pierderi pe care le supune aprobarii Ministerului
Finantelor si aproba raportul de gestiune asupra activitatii
desfasurate de institut in anul precedent;

f) analizeaza raportarea trimestriala privind activitatea
realizata de institut, aproba masuri pentru desfasurarea
acesteia in conditii de echilibru al bugetului de venituri si
cheltuieli;

g) analizeaza, aproba sau, dupa caz, propune spre
aprobare, potrivit prevederilor legale, investitiile care
urmeaza a fi realizate de institut;

h) propune spre aprobare, in conditiile legii, majorarea
sau diminuarea patrimoniului, concesionarea, inchirierea sau
locatia de gestiune a unor bunuri, servicii si subunitati de
productie din patrimoniul institutului;

i) aproba asocierea institutului cu terte persoane juridice,
in vederea realizarii de activitati comune care prezinta inte-
res pentru asociati si care se incadreaza in obiectul de
activitate al institutului, cu respectarea prevederilor legale;

i) aproba valorificarea bunurilor dobandite, cu respecta-
rea prevederilor legale;

k) fundamenteaza si prezinta Ministerului Cercetarii si
Tehnologiei propuneri pentru asigurarea de fonduri prin
bugetul de venituri si cheltuieli al acestuia, pentru finanta-
rea obiectivelor de interes public specifice activitatii institu-
tului;

[) aproba volumul creditelor bancare prevazute la art. 35
si stabileste modul de rambursare a acestora;

m) aproba utilizarea disponibilitatilor in valuta;

n) aproba mandatul pentru negocierea contractului colec-
tiv de munca;

0) executa orice alte atributii, stabilite potrivit prevederilor
legale.

Art. 21. — in primul trimestru al fiecarui an, consiliul de
administratie prezinta Ministerului Cercetarii si Tehnologiei
un raport asupra activitatii desfasurate in anul precedent si
asupra programului de activitate pentru anul in curs.

Art. 22. — Secretariatul consiliului de administratie este
asigurat de catre institut; atributiile secretariatului sunt
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prevazute in regulamentul de functionare a consiliului de
administratie.

Art. 23. — Conducerea operativa a institutului este asi-
gurata de un comitet de directie, compus din directorul
general si directorii din structura organizatorica a institutului.

Art. 24. — Comitetul de directie stabileste actiunile con-

crete necesare pentru realizarea obiectivelor rezultate din:
— strategia programelor de dezvoltare a institutului;
— programul anual de cercetare-dezvoltare;
— bugetul de venituri si cheltuieli;
— programul de investitii;
— sistemul de asigurare calitatii;
— alte obligatii.
Art. 25. — Comitetul de directie se intruneste decadal

sau ori de cate ori interesele institutului o impun.

Art. 26. — Activitatea curenta a institutului este condusa
de directorul general, numit prin ordin al ministrului cerceta-
rii si tehnologiei, la propunerea Colegiului Consultativ pentru
Cercetare Stiintifica si Dezvoltare Tehnologica, dintre cerce-
tatorii stiintifici principali care lucreaza in domeniu si au
pregdtire manageriala.

Art. 27. — Directorul general are, in principal, urmatoa-
rele atributii si responsabilitati:

a) reprezinta, personal sau prin delegat, interesele insti-
tutului in relatile cu celelalte organe, organizatii si agenti
economici, precum si cu persoane fizice din tara si din
strainatate;

b) stabileste atributiile, competentele si relatile comparti-
mentelor de la toate nivelurile organizatorice ale institutului,
precum si relatile acestora cu tertii;

¢) propune modificarea structurii organizatorice si func-
tionale a institutului;

d) asigura negocierea contractului colectiv de munca la
nivelul institutului si a salariilor personalului din aparatul
institutului, precum ale directorilor din structura organizato-
rica a institutului, cu avizul consiliului de administratie;

e) numeste si revoca pe conducatorii compartimentelor
de munca din aparatul propriu, precum si pe directorii din
structura organizatorica a institutului, cu avizul consiliului de
administratie;

f) angajeaza si concediaza pesonalul propriu;

g) aproba comisiile de concurs pentru promovarea pe
functile de cercetator stiintific principal gradul I, 1l si lll si
cercetator stiintific, la propunerea consiliului stiintific;

h) are atributii si raspunderi similare unui ordonator de
credite pentru sumele alocate institutului de la bugetul de
stat, in conditile art. 21 alin. (1) din Ordonanta Guvernului
nr. 25/1995, aprobata si modificata prin Legea nr. 51/1996;

i) raspunde de administrarea intregului patrimoniu, cu
respectarea prevederilor legale;

) adopta masuri si urmareste realizarea operatiunilor de
comert exterior, prin compartimentele proprii specializate;

k) exercita atributiile si are raspunderile care ii revin din
prevederile legale, aproba si ia masuri privind activitatea
institutului, cu exceptia celor date, potrivit reglementarilor
legale, in competenta altor organe;

[) exercita orice alte atributii ce-i sunt delegate de con-
siliul de administratie;

m) poate delega, in conditiile legii, 0 parte dintre atribu-
tile sale celorlalte persoane din conducerea institutului.

Art. 28. — (1) Consiliul stiintific este format din 15
membri, reprezentand toate directiile stiintifice din cadrul
institutului.

(2) Consiliul stiintific este alcatuit din cercetatori cu rea-
lizari deosebite, cu capacitate de sinteza si de prospectare
in domeniu, cadre didactice din invatamantul superior, sala-
riati ai institutului sau din afara acestuia, alesi, prin vot
secret, de catre cadrele cu studii superioare din institut.

(3) Consiliul stiintific este condus de un presedinte si un
vicepresedinte, alesi pe timp de 2 ani, prin vot secret, de
catre membrii consiliului stiintific. Din consiliul stiintific fac
parte, de drept, directorul general si directorul stiintific ai
institutului.

(4) Consiliul stiintific se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu regulamentul propriu.

Art. 29. — Atributiile principale ale consiliului stiintific
sunt urmatoarele:

a) participa la elaborarea strategiei de dezvoltare a acti-
vitatii de cercetare-dezvoltare si la elaborarea Programului
national de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica, in
domeniul propriu de activitate;

b) contribuie la realizarea obiectivelor stiintifice si tehno-
logice ale Programului national de cercetare stiintifica si
dezvoltare tehnologica;

C) examineaza si avizeaza proiectele de cercetare stiinti-
fica, precum si realizarea acestora;

d) avizeaza hotararile care implicd politica de cercetare
a institutului si a strategiei de dezvoltare a industriei de
tractoare, masini si instalatii pentru agriculturd si industria
alimentara;

e) propune masuri pentru perfectionarea profesionala si
pentru incadrarea personalului de cercetare in grade profe-
sionale;

f) face propuneri privind modul de organizare a
concursurilor de incadrare si promovare a personalului de
cercetare,

g) propune comisiile de concurs pentru promovarea pe
functiile atestabile si confirma rezultatele concursurilor pen-
tru functiile de cercetator stiintific principal gradul I, 1l si lll
si cercetator stiintific;

h) organizeaza si coordoneaza desfasurarea activitatilor
cu caracter stiintific;

i) avizeaza actiunile de cooperare, interne si internatio-
nale, cu scop stiintific;

/) avizeaza acordarea de burse de studii si stagii de
perfectionare in strainatate.

CAPITOLUL VI
Bugetul de venituri si cheltuieli i administrarea acestuia.
Relatii financiare

Art. 30. — (1) Institutul intocmeste anual bugetul de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil si contul de profit si
pierderi, potrivit normelor metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

(2) Bilantul contabil anual se supune spre aprobare
Ministerului Finantelor si se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a.

Art. 31. — (1) Veniturile si cheltuielile institutului se sta-
bilesc prin buget pentru fiecare exercitiu financiar.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli se aproba de catre
Guvern, la propunerea Ministerului Cercetarii si Tehnologiei,
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cu avizul Ministerului Finantelor si al Ministerului Muncii si
Protectiei Sociale.

Art. 32. — Din veniturile realizate, institutul acopera
toate cheltuielile evidentiate in costuri, precum si cheltuielile
si platile prevazute a fi suportate direct din venituri, potrivit
legii.

Art. 33. — Corelat cu contractele incheiate pentru activi-
tatea programata, institutul determind anual volumul de
venituri de realizat si cheltuielile totale de efectuat.

Art. 34. — Salariile individuale ale personalului se stabi-
lesc prin negociere, conform reglementarilor cuprinse in
contractul colectiv de munca, in limita fondului total destinat
platii salariilor, de catre directorul general.

Art. 35. — (1) Pentru acoperirea cheltuielilor curente, in
situatia in care, in cursul unui an, resursele financiare ale
institutului nu sunt suficiente, acesta poate contracta credite
cu societatile comerciale bancare, in valoare de cel mult
20% din veniturile brute, in termeni reali, realizate in anul
precedent.

(2) Contractarea de credite peste plafonul stabilit se
face cu aprobarea Ministerului Finantelor.

Art. 36. — (1) Institutul hotaraste cu privire la investitiile
ce urmeaza a fi realizate, potrivit obiectului sau de activitate,
finantarea efectuandu-se din surse proprii si din credite
bancare, cu exceptia investitiilor care intra sub incidenta
prevederilor art. 6 si 11 din Ordonanta Guvernului
nr. 15/1993.

(2) In cazul investitiilor, altele decat cele previzute la
art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 15/1993, finantate inte-
gral sau partial de la bugetul de stat, limita de finantare se
aproba o data cu legile de adoptare a acestora, iar institu-
tul are obligatia ca, in executia bugetului de venituri si
cheltuieli, sa se incadreze in alocatile bugetare aprobate.

(3) Executia investitillor prevazute la alin. (1) si (2) se
adjudeca pe baza de licitatie publica, potrivit legislatiei pri-
vind achizitiile publice.

(4) Contractarea de credite mai mari de 500 milioane
lei, in vederea realizarii de investitii de natura celor preva-
zute la alin. (1) si (2), se efectueaza cu aprobarea

Ministerului Cercetarii si Tehnologiei, pe baza avizului prea-
labil al Ministerului Finantelor.

Art. 37. — (1) Operatiunile de incasari si plati ale insti-
tutului se efectueaza prin conturi deschise la banci comer-
ciale cu sediul in Romania.

(2) Institutul poate efectua operatiuni de incasari si plati
in lei si in valutd prin casieria proprie, cu respectarea nive-
lului plafonului de casa si a normativelor de disciplina
financiar-valutara, stabilite prin actele normative in vigoare.

(3) Institutul poate efectua operatiuni de comert exterior
potrivit legii. Operatiunile de incasari si plati cu strdinatatea
se vor efectua prin conturi deschise la bancile comerciale
cu sediul in Romania.

Art. 38. — Institutul isi va organiza controlul financiar
preventiv si controlul financiar de gestiune, potrivit legii.
CAPITOLUL VI

Reglementarea litigiilor

Art. 39. — Litigiile institutului cu persoane fizice sau juri-
dice, nesolutionate pe cale amiabilda, sunt supuse spre
rezolvare instantelor de judecatd roméane competente.

CAPITOLUL ViIII
Dispodzitii finale

Art. 40. — (1) Prezentul regulament de organizare si
functionare se completeaza cu celelalte reglementari legale
care se referd la activitatea institutelor de cercetare-dezvol-
tare.

(2) Modificarile si completarile regulamentului de organi-
zare si functionare se pot face la propunerea consiliului de
administratie, cu respectarea actelor normative in vigoare,
cu aprobarea Ministerului Cercetarii si Tehnologiei.

Art. 41. — Pentru toate aspectele nereglementate prin
prezentul regulament se aplica prevederile care, potrivit dis-
pozitiilor legale, sunt aplicabile regiilor autonome.

Art. 42. — Statutul de institut national de cercetare-dez-
voltare se reinnoieste prin reacreditare, care are loc intr-un
interval de maximum 5 ani.
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